ACT/MAY 25

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
OOAD: 31 VERACRUZ NORTE

DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL IX

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA “B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

[ SE EXPIDE ESTA: SUBSECUENTE
© CONVOCATORIA
IMSS CONFIANZA “B”
C.8.2025.31.398
INVITA AL PERSCNAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
“B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE

TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B", DE ACUERDC A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

gﬂlé\;ﬁ:g NOMBRE DEL PUESTO: DD.PM.CPAS.SUP.2.1.1.16 SUPERVISOR AUXILIAR DE SOPORTE TURNO: MATUTINO

CATEGORIA: N44 ANALISTA COORD A 80 NUMERO DE PLAZA: 1883 SUELDO: § 13,092.08

ADSCRIPCION: COORDINACION DE PREVENCION Y ATENCION A | UBICACION: LOMAS DEL ESTADIO S/N COL. CENTRO XALAPA
LA SALUD VER.

R EQ UI 8 1 T O s
FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

1- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE ALGUNA DE LAS
SIGUIENTES LICENCIATURAS: ADMINISTRACION O
ECONOMIA O CONTADURIA O AFINES AL AREA|1- UN ANO EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR JERARQUIA
ECONOMICO-ADMINISTRATIVA. EN EL AREA DE PLANEACION MEDICA O FINANCIERA.
0

. Y 2- DOS ANOS COMO ADMINISTRADOR EN UNIDADES
- TITULO Y CEDULA DE MAESTRIA EN ADMINISTRACION, | MEDICAS.

CALIDAD, GERENCIA, SISTEMAS DE SALUD O AFINES B o}
RELACIONADAS A LA ADMINISTRACION EN SALUD O|3- TRES ANOS COMO JEFE DE DEPARTAMENTO U OFICINA

CONSTANCIA DE CURSO O DIPLOMA EN ADMINISTRACION, | DE FINANZAS, PERSONAL O ABASTO.
CALIDAD, GERENCIA, SISTEMAS DE SALUD O AFINES
RELACIONADAS A LA ADMINISTRACION EN SALUD.

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE C_ONFIANZA “B",
EN CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA O
INTERINA.

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA

POCMNENTAGIOMFOR EHTREGAR: SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B" SITA EN: 3ER. PISO
- SOLICIT REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE ‘ 4
CSOO;\]FLC;\N_-'}_{EE;E EDIF. ADMVO. SITO EN LOMAS DEL ESTADIO S/N. XALAPA, VER.

- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:
GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

L
« ESTUDIOS REALIZADOS DELDIA @ DICIEMBRE AL 22 DICIEMBRE DEL 2025
s PUESTOS DESEMPENADOS ENEL I M. S. S.
o ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 800 A 16:00 HORAS
LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DIA 6 DE ENERO DEL 2026

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B”

ISIORAMIXTA DE SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA “B”
S. N. T. 8. 8.
= O
PSIC. CARLOS A(HBJ?RERA RESENDIZ C.FLOR-ANGELICA RAMIREZ HERRERA

XALAPA,VER. A 18 DE NOVIEMEBRE DEL 2025




INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCI1AL
OOCAD: 31 VERACRUZ NORTE
DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL iX

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA “B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA: SUBSECUENTE
CONVOCATORIA

ﬂ CONFIANZA *B"

IMSS C.B. 2025.31.396 ol

o SIS
INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
*B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MiNIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA *B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DPM.UMAE.4.4 JEFE DE DIVISION DE CIRUGIA EN UNIDAD MEDICA )
DE ALTA ESPECIALIDAD TURNO: MATUTINO

CATEGORIA: N55 JEFE DIV MED UMAE 80 ] NUMERO DE PLAZA: 23748 SUELDO: § 18,742.88
ADSCRIPCION: HOSPITAL DE ESPECIALIDADES UMAE N° 14 ’ UBICACION: CUAUTEMOC S/N. VERACRUZ, VER.

R E Q U1l 8 1 T O s
FORMACION ACADEMICA [ EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

) ) 1- SEIS MESES EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR
1- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE MEDICO|JERARQUIA EN UNIDAD MEDICA DE ALTA
CIRUJANO. ESPECIALIDAD.
Y (o}
- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE|2- UN ANO EN PUESTOS DE CONFIANZA B, DE IGUAL
ESPECIALIDAD EN ANESTESIOLOGIA, CIRUGIA|O MAYOR JERARQUIA EN OOAD O EN UNIDADES
GENERAL, NEUROCIRUGIA, OFTALMOLOGIA, | MEDICAS HOSPITALARIAS.
OTORRINOLARINGOLOGIA Y CIRUGIA DE CABEZA Y (o]
CUELLO, UROLOGIA, CIRUGIA PLASTICA Y|3- UN ANO COMO JEFE DE DEPARTAMENTO CLINICO
RECONSTRUCTIVA, ©O ALGUNA DE LAS|O SERVICIO DE UROLOGIA, CIRUGIA GENERAL,
ESPECIALIDADES ADSCRITAS A LOS SERVICIOS DE | QUIROFANO, ANESTESIOLOGIA, OTORRINOLARIN-
LA UNIDAD MEDICA DE ALTA ESPECIALIDAD. GOLOGIA, OFTALMOLOGIA, NEUROCIRUGIA, CIRUGIA
Y ) PLASTICA Y RECONSTRUCTIVA, O EN ALGUNA DE
- TITULO Y CEDULA DE MAESTRIA EN|LAS ESPECIALIDADES ADSCRITAS A LOS SERVICIOS
ADMINISTRACION, CALIDAD, GERENCIA, SISTEMAS |DE LA UNIDAD MEDICA DE ALTA ESPECIALIDAD.

DE SALUD O AFINES RELACIONADAS A LA o]
ADMINISTRACION EN SALUD. ' 4- UN ANO COMOQ DIRECTOR EN HOSPITALES
0 REGIONALES O GENERALES DE ZONA MODELO A O
- CONSTANCIA DE CURSO O DIPLOMA EN|B.
ADMINISTRACION, CALIDAD, GERENCIA, o]

SISTEMAS DE SALUD o) AFINES | 5- TRES ANOS COMO JEFE DE DEPARTAMENTO
RELACIONADAS A LA ADMINISTRACION EN|CLINICO © DE SERVICIO DE HOSPITALES
SALUD. : REGIONALES O GENERALES DE ZONA MODELO A O
B.

DE CONFORMIDAD CON EL ARTiCU_LO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B", EN
CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA O

INTERINA.
DOCUMENTACION POR ENTREGAR: EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B" SITA EN: 3ER. PISO
CONFIANZA "B" EDIF. ADMVO. SITO EN LOMAS DEL ESTADIO S/N. XALAPA, VER.

- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:
e  GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR .

= ESTUDIOS REALIZADOS DELDIA 9 DICIEMBRE AL 22 DICIEMBRE DEL 2025
e PUESTOS DESEMPENADOSENELI. M. S.S.
s ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 800 A 16:00 HORAS

LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DIA 5 DE ENERO DEL 2026

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA "B”

IXTA DE SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA “B”
S. N. T. §. §.

ERRERA RESENDIZ C. FLO LICA RAMIREZ HERRERA

XALAPAVER. A 18 DE NOVIEMBRE DEL 2025




ACT/AGO 21

INSTITUTO MEXICANDO

DEL SEGURO SOCIAL

OOAD: 31 VERACRUZ NORTE

DEPARTAMENTO DE PERSONAL

JEFATURA DE SERVICIOS DE SALUD EN EL TRABAJO, PRESTACIONES
ECONOMICAS Y SOCIALES

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL IX

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA "B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

IMSS

SE EXPIDE ESTA: SUBSECUENTE

CONVOCATORIA
CONFIANZA “B”

CB 2025.31.415

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA B, QUE SE
ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE TRES ANOS, A PARTICIPAR EN
EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA 8", DE ACUERDO CON LOS REQUISITOS QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.JSTPES.PS.2.1 DIRECTOR DE CENTRO DE SEGURIDAD SOCIAL

TURNO: MATUTINO

CATEGORIA: N39 DIR U OP PRES SOC D80

NUMERO DE PLAZA: 9102 SUELDO: §$11,131.88

ADSCRIPCION: CENTRO DE SEGURIDAD SOCIAL POZA RICA

UBICACION: CALLE DEL SEGURO SOCIAL S/N ESQ. CALLE
PRESIDENTES DE LA REPUBLICA COL. LOS SAUCES

R E @ U I 8§ 1 T @ S
FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL
- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE ALGUNAS DE LAS SIGUIENTES
LICENCIATURAS: NUTRICION, BIOLOGIA, PSICOLOGIA, SALUD PUBLICA,
INGENIERIA EN ALIMENTOS, EDUCACION FISICA, ENTRENAMIENTO
DEPORTIVO, ADMINISTRACION DEL TIEMPO LIBRE, CIENCIAS DEL DEPORTE, | . pos ANOS COMO PROMOTOR DE SERVICIOS DE PRESTACIONES

DIRECCION Y GESTION DEPORTIVA, DERECHO, SOCIOLOGIA, TRABAJO
SOCIAL, DESARROLLO Y GESTION INTERCULTURALES, PROMOCION DE LA
SALUD, EDUCACION AMBIENTAL, DERECHOS HUMANOS, PROTECCION
CIVIL, ADMINISTRACION, GESTION CULTURAL, ADMINISTRACION PUBLICA,
CIENCIAS POLITICAS, CONTADURIA PUBLICA, ECONOMIA, CIENCIAS DE LA
EDUCACION, EDUCACION, PEDAGOGIA, PSICOPEDAGOGIA,
ANTROPOLOGIA, ANTROPOLOGIA SOCIAL, HISTORIA, ETNOHISTORIA,
GEOGRAFIA, DISENO DE LA COMUNICACION GRAFICA, DISENO GRAFICO,
DISENO Y COMUNICACION VISUAL, ARTE DRAMATICO, ARTES PLASTICAS Y
VISUALES, ARTES VISUALES, ESCENOGRAFIA, LITERATURA DRAMATICA Y
TEATRO, DANZA CLASICA, CONTEMPORANEA, FOLKLORICA O POPULAR
MEXICANA, INGENIERIA EN CUALQUIER ESPECIALIDAD.

- CONSTANCIA O DIPLOMA O CERTIFICADQ DE INSTITUCION RECONOCIDA
QUE ACREDITE SU FORMACION EN ADMINISTRACION CON DURACION
MINIMA DE 80 HORAS O CUATRO MESES DE DURACION (EXCEPTO PARA
QUIENES CUENTEN CON LICENCIATURA EN ADMINISTRACION).

o]

- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE PROFESOR DE EDUCACION FISICA.
Y

- CONSTANCIA O DIPLOMA O CERTIFICADO DE INSTITUCION RECONOCIDA
QUE ACREDITE SU FORMACION EN ADMINISTRACION CON DURACION
MINIMA DE 80 HORAS © CUATRO MESES DE DURACION (EXCEPTO PARA
QUIENES CUENTEN CON LICENCIATURA EN ADMINISTRACION.

SOCIALES O PROMOTOR DE ATENCION A PENSIONADOS O EN PUESTOS DE
IGUAL O MAYOR JERARQUIA EN AREAS DE PRESTACIONES SOCIALES.

o]

- DOS ANOS COMQ ADMINISTRADOR DE UNIDAD OPERATIVA DE
PRESTACIONES SOCIALES (CENTRO DE SEGURIDAD SOCIAL, UNIDAD
DEPORTIVA O CENTRO DE ARTESANIAS).

o

- TRES ANOS COMO TECNICO EN BIENESTAR SOCIAL, ORIENTADOR DE
ACTIVIDADES FAMILIARES, ORIENTADOR DE ACTIVIDADES ARTISTICAS EN
TODAS SUS RAMOS, ORIENTADOR DE INICIACION CULTURAL, PROFESOR
DE EDUCACION FISICA, ENTRENADORES, INSTRUCTORES, TRABAJADORA
SOCIAL, TRABAJADORA SOCIAL CLINICA, AUXILIAR DE TRABAJO SOCIAL,
ORIENTADOR O PROMOTOR DE SALUD COMUNITARIA, EN CENTROS DE
SEGURIDAD SOCIAL, UNIDAD DEPORTIVA O CENTRO DE ARTESANIAS.

BIEN

- TRES ANOS COMO ADMINISTRADOR DE UNIDAD OPERATIVA DE
PRESTACIONES SOCIALES (CENTRC DE SEGURIDAD SOCIAL, UNIDAD
DEPORTIVA O CENTRO DE ARTESANIAS),

]

- CUATRO ANOS COMO TECNICO EN BIENESTAR SOCIAL, ORIENTADOR DE
ACTIVIDADES FAMILIARES, ORIENTADOR DE ACTIVIDADES ARTISTICAS EN
TODAS SUS RAMOS, ORIENTADOR DE INICIACION CULTURAL, PROFESOR
DE EDUCACION FISICA, ENTRENADOR, INSTRUCTOR, ORIENTADOR O
PROMOTOR DE SALUD COMUNITARIA, EN CENTROS DE SEGURIDAD

SOCIAL, UNIDAD DEPORTIVA O CENTRO DE ARTESANIAS,

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B",
EN CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA
O INTERINA.

DOCUMENTACION A ENTREGAR:
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA "B
- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:
s GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA SECCION DE
SELECCION DE CONFIANZA “B" SITA EN: 3ER. PISO EDIF. ADMVO. SITO
EN LOMAS DEL ESTADIO S/N. XALAPA, VER.

«  ESTUDIOS REALIZADOS "
. F:’UESTOS DESEMPENADOS ENELL M. S. S DEL DIA 9 DICIEMBRE AL 22 DICIEMBRE DEL 2025
® ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO
DE 8:00 A 16:00 HORAS
LA DESIGNACION SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DiA & DE ENERO DEL 2026
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA "B”
'SIUBC%}J MIXTA DE SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B”
I. M. spis. /
PSIC. BARLOS A. HERRERA RESENDIZ C.FLOR ANGELICA RAMIREZ HERRERA
XALAPAVER A 18 DE  NOVIEMBRE  DEL 2025




ACT /SEPT 25
INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL

OOAD: 31 VERACRUZ NORTE

DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL IX

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA “B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA: SUBSECUENTE

| CONVOCATORIA
‘?) CONFIANZA “B*
lm C.B. 2025.31.414

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
“B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MiNIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B", DE ACUERDO CON LOS
REQUISITOS QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACICN:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPAS.2.1.10 COORDINADOR CLINICO DE TURNO TURNO: NOCTURNO
VESPERTINO, NOCTURNO O JORNADA ACUMULADA i}

CATEGORIA: N52 COORD CLINICO UMH 80 NUMERO DE PLAZA: 5946 SUELDO: § 17,143.56

ADSCRIPCION: HOSPITAL GENERAL DE ZONA/ME N°36 CARDEL giﬁé&%ﬁi{ CARRETERA COSTERA, ESQ. FLORES MAGON

R E QU1 81 T 0O s
FORMACION ACADEMICA ] EXPERIENCIA INSTITUCIONAL
|

1- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE MEDICO|1- UN ANO EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR

CIRUJANO. JERARQUIA EN UNIDADES MEDICAS DE SEGUNDO O
Y TERCER NIVEL DE ATENCION.
-TITULO Y CEDULA DE ESPECIALIDAD MEDICA, o)
QUIRURGICA, CLINICA O ANESTESIA. 2- UN ANO COMO COORDINADOR CLINICO EN
} Y i UNIDADES MEDICAS HOSPITALARIAS.
-TITULO Y CEDULA DE MAESTRIA EN o}

ADMINISTRACION, CALIDAD, GERENCIA, SISTEMAS|3- DOS ANOS COMO JEFE DE DEPARTAMENTO
DE SALUD O AFINES RELACIONADAS A LA|CLINICO EN UMAE O JEFE DE SERVICIO EN
ADMINISTRACION EN SALUD UNIDADES MEDICAS HOSPITALARIAS.

0 (0]

- CONSTANCIA DE GCURSO O DIPLOMA EN |4- TRES ANOS COMO MEDICO NO FAMILIAR EN LOS
ADMINISTRACION, CALIDAD, GERENCIA, |SERVICIOS DE MEDICINA INTERNA, PEDIATRIA,
SISTEMAS DE SALUD 0 AFINES |CIRUGIA, GINECOOBSTETRICIA, AUXILIARES DE
RELACIONADAS A LA ADMINISTRACION EN |DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO, URGENCIAS O
SALUD. ANESTESIOLOGIA.

DE CONFORMIDAD CON EL ARTiCUI:O 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y 'SELECCI(')N DE PUESTOS DE CONFIANZA "B",
EN CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA
O INTERINA.

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA

D MENTACION POR ENTREGAR: h :
-ggﬁCITUD S‘EOREGISTRO PARAASCUPAR PUESTOS DE SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA "B" SITA EN: 3ER. PISO
CONFIANZA “B" EDIF. ADMVO. SITO EN LOMAS DEL ESTADIO S/N. XALAPA, VER.

- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:
° GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR
e  ESTUDIOS REALIZADOS
s PUESTOS DESEMPENADOSENELI M. S. S.
o ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 800 A 186:00 HORAS

DELDIA 9 DICIEMBRE AL 22 DICIEMBRE DEL 2025

LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DiA 6 DE ENERO DEL 2026
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B”

MISION MIXTA DE SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B”

S. N. T. 8. §.
,

&

RRERA RESENDIZ C. FLOR ANGEETCA RAMIREZ HERRERA
XALAPAVER. A 18 DE NOVIEMBRE DEL 2025




ACT/ SEP

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
OOAD: 31 VERACRUZ NORTE
DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MEDICAS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURQ SOCIAL: SECCION SINDICAL IX

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA “B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA: SUBSECUENTE

— CONVOCATORIA
@ CONFIANZA “B”

C.B. 2025.31.413 : ;
INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
“B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B", DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPAS.7.6.6 PROMOTOR DE SALUD INTEGRAL .
PREVENIMSS TURNO: MATUTINO

CATEGORIA: N21 PROMOTOR(A) SAL INTEG PREVENIMSS 80 NUMERO DE PLAZA: 4871 SUELDO: § 7,458.50

ADSCRIPCION: UNIDAD DE MEDICINA FAMILIAR N° 73 UBICACION: PRIV. POZA RICA 446. POZA RICA, VER.

R E Q U I 8 I T O s
FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

- CERTIFICADO DE TERMINACION DE ESTUDIOS DE
PREPARATORIA, O VOCACIONAL O EQUIVALENTE

Y

- CONSTANCIA DE CURSO EN PROMOCION DE LA SALUD
AL MENOS DE TRES MESES

0
- DOS ANOS EN CUALQUIER CATEGORIA DENTRO DEL

- CURSO DE EDUCACION PARA LA SALUD DE AL MENOS |I.M.S.S.
TRES MESES

O BIEN

- CERTIFICADO O TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE
BACHILLERATO TECNOLOGICO EN EL AREA DE
PROMOCION DE LA SALUD O EDUCACION PARA LA SALUD
EN INSTITUCIONES DE RECONOCIDO PRESTIGIO POR EL
1.M.S.S.

DE CONFORMIDAD CON EL ARTiCL!LO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B",
EN CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA O
INTERINA.

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA

DOCUMENTACION A ENTREGAR: A )
. | SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B" SITA EN: 3ER.PISO
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA "B EDIF.ADMVO SITO EN LOMAS DEL ESTADIO S/N. XALAPA, VER.

- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:
GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

»  ESTUDIOS REALIZADOS DELDIA 9 DICIEMBRE AL 22 DICIEMBRE DEL 2025
. PUESTOS DESEMPENADOS ENELI. M. S.S.
o ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 800 A 16:00 HORAS

LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DiA 6 DE ENERO DEL 2026

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B”

SUBCOMISION MIXTA DE SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA “B"

B il e 18k B

et

i

IC. CARLOS/A. RERRERA RESENDIZ C.FLOR A RAMIREZ HERRERA
XALAPAVER. A 18 DE NOVIEMBRE  DEL 2025




ACT /AGO 21

INSTITUTO MEXICANDO

OOAD: 31 VERACRUZ NORTE

DEPARTAMENTO DE PERSONAL

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL IX

DEL SEGURDO SOCIAL

JEFATURA DE SERVICIOS DE SALUD EN EL TRABAJO, PRESTACIONES
ECONOMICAS Y SOCIALES

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA "B" DEL CONTRATC COLECTIVO DE TRABAJO

CB 2025.31.412

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACIC)N DE BASE O CONFIANZA "B", QUE SE
ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE TRES ANOS, A PARTICIPAR EN
EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B", DE ACUERDO CCN LOS REQUISITOS QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

SE EXPIDE ESTA: SUBSECUENTE

CONVOCATORIA
CONFIANZA “B”

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DD.JSTPES.PS.4.1 PROMOTOR DE SERVICIOS DE PRESTACIONES SOCIALES

TURNO: MATUTINO

CATEGORIA: N33 PROM SERV PRES SOC 80

SUELDC: $ 9,503.94

( NUMERO DE PLAZA: 154

ADSCRIPCION: DEPARTAMENTO DE PRESTACIONES SOCIALES

UBICACION: LOMAS DEL ESTADIO S/N COL. CENTRO X.P 81000
XALAPA VER.

s I T © s

FORMACION ACADEMICA

EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE ALGUNA DE LAS SIGUIENTES
LICENCIATURAS: ENFERMERIA, MEDICINA, NUTRICION, BIOLOGIA,
PSICOLOGIA, SALUD PUBLICA, INGENIERIA, EDUCACION FISICA,
ENTRENAMIENTO DEPORTIVO, PROMOCION DE LA SALUD, EDUCACION
AMBIENTAL, DERECHOS HUMANOS, PROTECCION CIVIL, ADMINISTRACION
DEL TIEMPO LIBRE, DERECHO, SOCIOLOGIA, TRABAJO SOCIAL,
DESARROLLO Y GESTION INTERCULTURALES, ADMINISTRACION,
ADMINISTRACION PUBLICA, CIENCIAS POLITICAS, CONTADURIA PUBLICA,
ECONOMIA, CIENCIAS DE LA EDUCACION, EDUCACION, PEDAGOGIA,
PSICOPEDAGOGIA, ANTROPCOLOGIA, ANTROPOLOGIA SOCIAL, HISTORIA,
ETNOHISTORIA, GEOGRAFIA, ARTE DRAMATICO, ARTES PLASTICAS Y
VISUALES, ARTES VISUALES, ESCENOGRAFIA, LITERATURA DRAMATICA Y
TEATRO, DANZA CLASICA, CONTEMPORANEA, FOLKLORICA © POPULAR
MEXICANA, GERONTOLOGIA, MERCADOTECNIA, CIENCIAS DE LA
COMUNICACION, LETRAS.

o

- CONSTANCIA O CERTIFICADC DE TERMINACION DE ESTUDIOS DE ALGUNA
DE LAS SIGUIENTES LICENCIATURAS: ENFERMERIA, MEDICINA, NUTRICION,
BIOLOGIA, PSICOLOGIA, SALUD PUBLICA, INGENIERIA, EDUCACION FISICA,
ENTRENAMIENTO DEPORTIVO, PROMOCION DE LA SALUD, EDUCACION
AMBIENTAL, DERECHOS HUMANOS, PROTECCION CIVIL, ADMINISTRACION
DEL TIEMPO LIBRE, DERECHO, SOCIOLOGIA, TRABAJO SOCIAL,
DESARROLLO Y GESTION  INTERCULTURALES, ADMINISTRACION,
ADMINISTRACION PUBLICA, CIENCIAS POLITICAS, CONTADURIA PUBLICA,
ECONOMIA, CIENCIAS DE LA EDUCACION, EDUCACION, PEDAGOGIA,
PSICOPEDAGOGIA, ANTROPOLOGIA, ANTROPOLOGIA SOCIAL, HISTORIA,
ETNOHISTORIA, GEOGRAFIA, ARTE DRAMATICO, ARTES PLASTICAS Y
VISUALES, ARTES VISUALES, ESCENOGRAFIA, LITERATURA DRAMATICA Y
TEATRO, DANZA CLASICA, CONTEMPORANEA, FOLKLORICA O POPULAR
MEXICANA, GERONTOLOGIA, MERCADOTECNIA, CIENCIAS DE LA
COMUNICACION O LETRAS,

Q

TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE PROFESOR DE EDUCACION FISICA O
TRABAJO SOCIAL.

- UN ANO COMO ORIENTADOR DE ACTIVIDADES ARTISTICAS EN TODOS SUS
RAMOS, ORIENTADOR DE ACTIVIDADES FAMILIARES, ORIENTADOR DE
INICIACION CULTURAL, PROFESOR DE EDUCACION FISICA, INSTRUCTOR,
ENTRENADOR O TRABAJADOR SOCIAL CLINICO, O TRABAJADORA SOCIAL O
AUXILIAR DE TRABAJO SOCIAL EN CENTROS DE SEGURIDAD SOCIAL,
UNIDAD DEPORTIVA O CENTRO DE ARTESANIAS O PROMOTOR DE SALUD
COMUNITARIA U ORIENTADOR TECNICO MEDICO.

BIEN

- DOS ANOS COMO DOCENTE (ORIENTADOR DE ACTIVIDADES ARTISTICAS
EN TODOS SUS RAMOS, ORIENTADOR DE ACTIVIDADES FAMILIARES,
ORIENTADOR DE INICIACION CULTURAL, PROFESOR DE EDUCACION FiSICA,
INSTRUCTOR, ENTRENADOR O TRABAJADOR SOCIAL CLINICO,
TRABAJADORA SOCIAL O AUXILIAR DE TRABAJO SCCIAL U ORIENTADOR EN
CENTROS DE SEGURIDAD SOCIAL, UNIDAD DEPORTIVA O CENTRO DE
ARTESANIAS O PROMOTOR DE SALUD COMUNITARIA U ORIENTADOR
TECNICO MEDICO.

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA

LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B", EN

CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADCR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLC PARA OCUPACION DEFINITIVA O

INTERINA.
EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA SECCICN DE
DOCUMENTACION A ENTREGAR: SELECCION DE CONFIANZA “B" SITA EN: 3ER. PISO EDIF. ADMVO. SITO
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B" EN LOMAS DEL ESTADIO S/N. XALAPA, VER.
- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:
s GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR
»  ESTUDIOS REALIZADOS ) p_—
o PUESTOS DESEMPERADOS ENELI M. 5. S. DELDA 8 DICIEMBRE AL 22 DICtEMERE.  DEL
»  ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO
DE 800 A 16:00 HORAS
LA DESIGNACION SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DiA 6 DE ENERO DEL 2026
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B”
MIXTA DE SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA “B”
s.
PSIC, CARLOS A. RERA RESENDIZ C.FLOR ANGELICA RAMIREZ HERRERA
XALAPAVER A 18 DE  NOVIEMBRE DEL 2025




ACT/AGO 21

INSTITUTO MEXICANDO

DEL SEGURO SOCIAL

OOAD: 31 VERACRUZ NORTE

DEPARTAMENTO DE PERSONAL

JEFATURA DE SERVICIOS DE SALUD EN EL TRABAJO, PRESTACIONES
ECONOMICAS Y SOCIALES

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL IX

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA "B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

Lo) )

IMSS

SE EXPIDE ESTA: PRIMERA

CONVOCATORIA
CONFIANZA “B"

CB 2025.31.411

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA “B", QUE SE
ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE TRES ANOS, A PARTICIPAR EN
EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B", DE ACUERDO CON LOS REQUISITOS QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.JSTPES.PS.2.1 DIRECTOR DE CENTRO DE SEGURIDAD SOCIAL

TURNO: MATUTINO

CATEGORIA: N39 DIR U OP PRES SOC D80

NUMERO DE PLAZA: 139 SUELDO: §$ 11,131.88

ADSCRIPCION: CENTRO DE SEG SOCIAL {TUXPAN)

UBICACION: AV. AMERICAS S/N ESQ. H. AYUNTAMIENTO COL. EL
ESFUERZO C.P 92860 TUXPAN VER.

R E Q@ U |

S I T O 8

FORMACION ACADEMICA

EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE ALGUNAS DE LAS SIGUIENTES
LICENCIATURAS: NUTRICION, BIOLOGIA, PSICOLOGIA, SALUD PUBLICA,
INGENIERIA EN ALIMENTOS, EDUCACION FISICA, ENTRENAMIENTO
DEPORTIVO, ADMINISTRACION DEL TIEMPO LIBRE, CIENCIAS DEL DEPORTE,
DIRECCION Y GESTION DEPORTIVA, DERECHO, SOCIOLOGIA, TRABAJO
SOCIAL, DESARROLLO Y GESTION INTERCULTURALES, PROMOCION DE LA
SALUD, EDUCACION AMBIENTAL, DERECHOS HUMANOS, PROTECCION
CIVIL, ADMINISTRACION, GESTION CULTURAL, ADMINISTRACION PUBLICA,
CIENCIAS POLITICAS, CONTADURIA PUBLICA, ECONOMIA, CIENCIAS DE LA
EDUCACION, EDUCACION, PEDAGOGIA, PSICOPEDAGOGIA,
ANTROPOLOGIA, ANTROPOLOGIA SOCIAL, HISTORIA, ETNOHISTORIA,
GEOGRAFIA, DISENO DE LA COMUNICACION GRAFICA, DISENO GRAFICO,
DISENO Y COMUNICACION VISUAL, ARTE DRAMATICO, ARTES PLASTICAS Y
VISUALES, ARTES VISUALES, ESCENOGRAFIA, LITERATURA DRAMATICA Y
TEATRO, DANZA CLASICA, CONTEMPORANEA, FOLKLORICA O POPULAR
MEXICANA, INGENIERIA EN CUALQUIER ESPECIALIDAD.

- CONSTANCIA O DIPLOMA O CERTIFICADO DE INSTITUCION RECONOCIDA
QUE ACREDITE SU FORMACION EN ADMINISTRACION CON DURACION
MINIMA DE 80 HORAS O CUATRO MESES DE DURACION (EXCEPTO PARA
QUIENES CUENTEN CON LICENCIATURA EN ADMINISTRACION).

o

- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE PROFESOR DE EDUCACION FISICA.
v

- CONSTANCIA O DIPLOMA O CERTIFICADO DE INSTITUCION RECONOCIDA
QUE ACREDITE SU FORMACION EN ADMINISTRACION CON DURACION
MINIMA DE 80 HORAS O CUATRO MESES DE DURACION (EXCEPTO PARA
QUIENES CUENTEN CON LICENCIATURA EN ADMINISTRACION.

- DOS ANOS COMO PROMOTOR DE SERVICIOS DE PRESTACIONES
SOCIALES O PROMOTOR DE ATENCION A PENSIONADOS O EN PUESTOS DE
IGUAL O MAYOR JERARQUIA EN AREAS DE PRESTACIONES SOCIALES.

o

- DOS ANOS COMO ADMINISTRADOR DE UNIDAD OPERATIVA DE
PRESTACIONES SOCIALES (CENTRO DE SEGURIDAD SOCIAL, UNIDAD
DEPORTIVA O CENTRO DE ARTESANIAS).

o]

- TRES ANOS COMO TECNICO EN BIENESTAR SOCIAL, ORIENTADOR DE
ACTIVIDADES FAMILIARES, ORIENTADOR DE ACTIVIDADES ARTISTICAS EN
TODAS SUS RAMOS, ORIENTADOR DE INICIACION CULTURAL, PROFESOR
DE EDUCACION FISICA, ENTRENADORES, INSTRUCTORES, TRABAJADORA
SOCIAL, TRABAJADORA SOCIAL CLINICA, AUXILIAR DE TRABAJO SOCIAL,
ORIENTADOR O PROMOTOR DE SALUD COMUNITARIA, EN CENTROS DE
SEGURIDAD SOCIAL, UNIDAD DEPORTIVA O CENTRO DE ARTESANIAS.

BIEN

- TRES ANOS COMO ADMINISTRADOR DE UNIDAD OPERATIVA DE
PRESTACIONES SOCIALES (CENTRO DE SEGURIDAD SOCIAL, UNIDAD
DEPORTIVA O CENTRO DE ARTESANIAS).

o

- CUATRO AROS COMO TECNICO EN BIENESTAR SOCIAL, ORIENTADOR DE
ACTIVIDADES FAMILIARES, ORIENTADOR DE ACTIVIDADES ARTISTICAS EN
TODAS SUS RAMOS, ORIENTADOR DE INICIACION CULTURAL, PROFESOR
DE EDUCACION FISICA, ENTRENADOR, INSTRUCTOR, ORIENTADOR ©
PROMOTOR DE SALUD COMUNITARIA, EN CENTROS DE SEGURIDAD
SOCIAL, UNIDAD DEPORTIVA O CENTRO DE ARTESANIAS.

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B",
EN CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA
O INTERINA.

DOCUMENTACION A ENTREGAR:
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B"
- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:
. GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA SECCION DE
SELECCION DE CONFIANZA "B" SITA EN: 3ER. PISO EDIF. ADMVO. SITO
EN LOMAS DEL ESTADIO S/N. XALAPA, VER.

. ESTUDIOS REALIZADOS

= PUESTOS DESEMPENADOS EN EL . M. S. S. DEL DIA 9 DICIEMBRE AL 22 DICIEMBRE DEL 2025

. ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO

DE 800 A 16:00 HORAS
LA DESIGNACION SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DIA 6 DE ENERO DEL 2026
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B*
sji MIXTA DE SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA “B"
IC. CARLOS A. RERA RESENDIZ LICA RAMIREZ HERRERA
XALAPA,VER. A 18 DE NOVIEMERE DEL 2025




ACT/MAY 25

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
OOQOAD: 31 VERACRUZ NORTE
DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL IX

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA “B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA: SUBSECUENTE

. CONVOCATORIA

“.“)'q CONFIANZA “B”
INMSS C.B. 2025.31.410 S

. o AR

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA

“B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE

TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B", DE ACUERDC A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPAS.4.1.16 JEFE DE SERVICIO DE MEDICINA FAMILIAR TURNO: JORNADA
EN UNIDADES MEDICAS TIPO 1,203 ACUMULADA
CATEGORIA: N51 JEFE SERVICIOS UNMF 80 NUMERQ DE PLAZA: 67332 SUELDO: § 16,442.88

ADSCRIPCION: HOSPITAL GENERAL DE ZONAMF N° 36 giﬁé&%r{ CARRETERA COSTERA, ESQ. FLORES MAGON

R E Q U I 8§81 T O 8
FORMACION ACADEMICA [ EXPERIENCIA INSTITUCIONAL
1

1- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE MEDICO

CIRUJANO.
¥
- TITULO Y CEDULA DE ESPECIALIDAD EN MEDICINA ) )
FAMILIAR. 1- UN ARO EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR JERARQUIA.
Y 0

- TITULO Y CEDULA DE MAESTRIA EN ADMINISTRACION, |2- DOS ANOS COMO MEDICO FAMILIAR EN UNIDAD
CALIDAD, GERENCIA, SISTEMAS DE SALUD O AFINES|MEDICA.

RELACIONADAS A LA ADMINISTRACION ENSALUDO
CONSTANCIA DE CURSO O DIPLOMA EN ADMINISTRACION,
CALIDAD, GERENCIA, SISTEMAS DE SALUD O AFINES
RELACIONADAS A LA ADMINISTRACION EN SALUD.

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B", EN
CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA O

INTERINA.
: . EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
DOCUMENTACION POR ENTREGAR: ¢ .
il s — SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B’ SITA EN: 3ER. PISO
EDIF. ADMVO. SITO EN LOMAS DEL ESTADIO S/N. XALAPA, VER.

CONFIANZA “B”
- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:
=  GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR
¢  ESTUDIOS REALIZADOS
e« PUESTOS DESEMPENADOS EN EL L M. S.S.
= ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 800 A 16:00 HORAS

DELDIA 9 DICIEMBRE AL 22 DICIEMBRE DEL 2025

LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DiA 6 DE ENERO DEL 2026
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B”

SUBCOMISION MIXTA DE SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA “B”
S. S. N. T. S. S.

CA RAMIREZ HERRERA

PSIC. CARLOS A.

RRERA RESENDIZ
XALAPA,VER. A 18 DE NOVIEMBRE DEL 2025




ACT / DIC 22

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
OOCAD: 31 VERACRUZ NORTE
DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MEDICAS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL 1X

CON FUNDAMENTQC EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA “B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA: SUBSECUENTE
[ CONVOCATORIA

@ CONFIANZA “B”
IMSS C.B. 2025.31.409
“B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MiNIMA EFECTIVA DE

TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA *B", DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPAS.4.1.5 JEFE DE SERVICIO DE CIRUGIA TURNO: MATUTINO
CATEGORIA: N51 JEFE SERVICIO UMH 80 NUMERO DE PLAZA: 50639 | SUELDO: $ 16,442.88
ADSCRIPCION: HOSPITAL GENERAL DE ZONA N°71 UBICACION: AV. SALVADOR DiAZ MIRON. VERACRUZ, VER.

R E Q U I 8§ I T O 8§
FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

- DIPLOMA O CERTIFICADO DE ESPECIALIDAD DOS ANOS COMO MEDICO NO FAMILIAR EN

QUIRURGICA (ANGIOLOGIA, CIRUGIA | SERVICIOS DE CIRUGIA
CARDIOVASCULAR TORACICA, CIRUGIA GENERAL,
CIRUGIA PEDIATRICA, GINECOLOGIA Y OBSTETRICIA,
OFTALMOLOGIA, OTORRINOLARINGOLOGIA,
OTORRINOLARINGOLOGIA PEDIATRICA,
PROCTOLOGIA, TRAUMATOLOGIA Y ORTOPEDIA,
UROLOGIA, NEUROCIRUGIA, NEUROCIRUGIA
PEDIATRICA CIRUGIA PLASTICA Y RECONSTRUCTIVA

U ONCOLOGIA QUIRURGICA)

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B", EN
CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA O
INTERINA.
DOCUMENTACION A ENTREGAR: gléc?:%; r«lls;EOSEDLEcésig :«JR'B;TE%NSFFANLIZ:AE\{SF ng}.\A SQ-B gEIE hlj’lé_g
-SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA B” :
- CURRICULUM VITAE EDIF ADMVO. LOMAS DEL ESTADIO S/N XALAPA VER.
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:
«  GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

+  ESTUDIOS REALIZADOS DELDIA 9 NOVIEMBRE AL 22 NOVIEMBRE DEL 2025
. EUESTOS DESEMPENADOSENELIL M. 8. S.
+  ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 8:00 A 16:00 HORAS

LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DiA 6 DE ENERO DEL 2026

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B”

SUBCOM!S)QN MIXTA DE SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B"

S. N. T. 8. 8.

A.HHERRERA RESENDIZ R ANGELICA RAMIREZ HERRERA

XALAPAVER A 18 DE NOVIEMBRE DEL 2025




ACT/MAY 25

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL

OOAD: 31 VERACRUZ NORTE
DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MEDICAS

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL IX

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA “B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA: SUBSECUENTE
CONVOCATORIA
.&q CONFIANZA “B”
E C.B. 2025.31.408

s
INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
‘B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B", DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPAS.5.5.1 SUBJEFE DE ENFERMERAS EN UNIDAD )
MEDICA HOSPITALARIA TURNO: NOCTURNO

CATEGORIA: N41 SUBJ ENF UM C 80 NUMERO DE PLAZA: 31042 SUELDO: $ 12.095.08

’;‘?SCR'PC'ON: HOSPITAL GENERAL DE SUBZONA/MED FAM N° | \;q 5 c16N: GALLE 4 ESQ. CALLE PRINGIPAL. TUXPAN, VER.

R E Q U1l 8 1 T O s
FORMACION ACADEMICA | EXPERIENCIA INSTITUCIONAL
1

1-TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE LICENCIATURA EN
ENFERMERIA EN CUALQUIERA DE SUS AMBITOS

ACADEMICOS.
Y
- DOCUMENTO DE GRADO DE ESPECIALIDAD Y CEDULA
PROFESIONAL.
(o] 1- UN ANO EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR JERARQUIA.
- DIPLOMA O CONSTANCIA DE UN CURSO (o]
POSBASICO MEDICO O QUIRURGICO. - UN ANO COMO SUBJEFE DE ENFERMERAS EN UNIDADES
Y HOSPITALARIAS.
- MAESTRIA EN ENFERMERIA O EN ADMINISTRACION, o
CALIDAD, GERENCIA, SISTEMAS DE SALUD O AFINES A LA|2- DOS ANOS COMO ENFERMERA JEFE DE PISO EN
ADMINISTRACION EN SALUD. UNIDADES HOSPITALARIAS.
o]

- DIPLOMA O CONSTANCIA DE CURSO DE
ESPECIALIDAD 0 POSTECNICO EN
ADMINISTRACION, CALIDAD, GERENCIA, SISTEMAS
DE SALUD O AFINES A LA ADMINISTRACION EN
SALUD.

DE CONFORMIDAD CON EL ARTfCI.!LO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B",
EN CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA O

INTERINA.

DOCUMENTACION POR ENTREGAR: EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B* SITA EN: 3ER.PISO
CONFIANZA “B" EDIF.ADMVO SITO EN LOMAS DEL ESTADIO S/N. XALAPA, VER.
- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:

s GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

= ESTUDIOS REALIZADOS DELDIA 9 DICIEMBRE AL 22 DICIEMBRE DEL 2025

e PUESTOS DESEMPENADOSENEL . M. S. S.

e ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 8:00 A 16:00 HORAS
LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DiA 6 DE ENERO DEL 2026

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B”

SERCOMISI

7
% IXTA DE SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA “B"
3. - 3 5 . 8.
q‘- =
PSIG, CARLOS. A. HERRERA RESENDIZ C.FLORAUEWIREZHERRERA

XALAPAVER. A 18 DE NOVIEMBRE DEL 2025




INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
OOAD: 31 VERACRUZ NORTE

DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL IX

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA “B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA: SUBSECUENTE
CONVOCATORIA

_-_"K’ CONFIANZA 8"

’m C.B. 2025.31.407

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
“B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B", DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

J

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DPM.UMAE.H.E.5.5 JEFE DE DEPARTAMENTO CLiNICO DE TURNO: MATUTINO
CARDIOLOGIA DE HOSPITAL DE ESPECIALIDADES '

CATEGORIA: N53 JEF DEPTO CLIN UMAE 80 [ NUMERO DE PLAZA: 23757 SUELDO: 8 17,829.56

ADSCRIPCION: HOSPITAL DE ESPECIALIDADES UMAE N°14 | UBICACION: CUAUTEMOC S/N. VERACRUZ, VER.

R E Q UI 8 I'T O s
FORMACION ACADEMICA [ EXPERIENCIA INSTITUCIONAL
|

1- SEIS MESES EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR
JERARQUIA° EN UNIDAD MEDICA DE ALTA

1- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE MEDICO | ESPECIALIDAD.

CIRUJANO. o]

Y 2- UN ANO EN PUESTOS DE CONFIANZA B, DE IGUAL
- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE|O MAYOR JERARQUIA EN QOAD O EN UNIDADES
ESPECIALIDAD EN CARDIOLOGIA. MEDICAS HOSPITALARIAS.

Y o]
- TITULO Y CEDULA DE MAESTRIA EN|3-UN ANO COMO COORDINADOR CLINICO O JEFE DE
ADMINISTRACION, CALIDAD, GERENCIA, SISTEMAS |DIVISION DE UNIDADES MEDICAS
DE SALUD O AFINES RELACIONADAS A LA|COMPLEMENTARIAS DE TERCER NIVEL.
ADMINISTRACION EN SALUD. o

o) 4- DOS ANOS COMO JEFE DE DEPARTAMENTO

- CONSTANCIA DE CURSO O DIPLOMA EN |CLINICO O SERVICIO EN HOSPITALES REGIONALES O
ADMINISTRACION,  CALIDAD, GERENCIA, | GENERALES DE ZONA MODELO A O B.

SISTEMAS DE SALUD 0 AFINES o
RELACIONADAS A LA ADMINISTRACION EN|5- TRES ANOS COMO MEDICO NO FAMILIAR EN
SALUD. DEPARTAMENTOS CLINICOS O SERVICIOS DE

CARDIOLOGIA EN UNIDADES MEDICAS DE ALTA
ESPECIALIDAD.

DE CONFORMIDAD CON EL ARTiCL}LO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y, SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B",
EN CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR, EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA O

INTERINA.
DOCUMENTACION POR ENTREGAR: EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B" SITA EN: 3ER PISO
CONFIANZA “B” EDIF ADMVO. LOMAS DEL ESTADIO S/N XALAPA VER.

- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:
GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

e
=  ESTUDIOS REALIZADOS DELDIA 9 DICIEMBRE AL 22 DICIEMBRE DEL 2025
e PUESTOS DESEMPENADOS ENEL | M. 8. 8.
o ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 8:00 A 16:00 HORAS
LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DIA 6 DE ENERO DEL 2026
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA "B”

. T - )
;I\? ) IXTA DE SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA “B"
S. N. T. S. 8

A. HERRERA RESENDIZ C.FLO LICA RAMIREZ HERRERA

MAL ARANICA A 40 nc AMAACAIDDE necit an9E




ACT / MAY 25

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
OOAD: 31 VERACRUZ NORTE
DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL IX

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA “B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA: PRIMERA

g CONVOCATORIA
"g‘q CONFIANZA “B”
INMSS C.B. 2025.31.406 : s

F = o
INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
“B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA *B", DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPAS.4.1.16 JEFE DE SERVICIO DE MEDICINA FAMILIAR
EN UNIDADES MEDICAS TIPO 1,203

CATEGORIA: N51 JEFE SERVICIOS UMF 80 NUMERO DE PLAZA: 9845 SUELDO: § 16,442.88

TURNO: MATUTINO

ADSCRIPCION: UNIDAD DE MEDICINA FAMILIAR N° 57 UBICACION: AV. CUAUHTEMOC ESQ. RAZ Y GUZMAN VERACRUZ

R EQ UI 81 T O 8

FORMACION ACADEMICA | EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

1- TiTULO Y CEDULA PROFESIONAL DE MEDICO

CIRUJANO.
Y
- TITULO Y CEDULA DE ESPECIALIDAD EN MEDICINA . i
FAMILIAR. 1- UN ANO EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR JERARQUIA.
Y o

- TITULO Y CEDULA DE MAESTRIA EN ADMINISTRACION, |2- DOS ANOS COMO MEDICO FAMILIAR EN UNIDAD
CALIDAD, GERENCIA, SISTEMAS DE SALUD O AFINES|MEDICA.

RELACIONADAS A LA ADMINISTRACION EN SALUD O
CONSTANCIA DE CURSO O DIPLOMA EN ADMINISTRACION,
CALIDAD, GERENCIA, SISTEMAS DE SALUD O AFINES
RELACIONADAS A LA ADMINISTRACION EN SALUD.

DE CONFORMIDAD CON EL AEﬁCL!LO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B", EN
CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA O
INTERINA.
EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B" SITA EN: 3ER PISO
EDIF ADMVO. LOMAS DEL ESTADIO S/N XALAPA VER.

DOCUMENTACION POR ENTREGAR:
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE
CONFIANZA “B"
- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:
s  GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

s ESTUDICS REALIZADOS DELDIA 9 DICIEMBRE AL 22 DICIEMBRE DEL 2025
s PUESTOS DESEMPENADOSENEL I M. S.S.
e  ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 800 A 18:00 HORAS

LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DIA 6 DE ENERO DEL 2026

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B”

SUBCOMISION MIXTA DE SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA “B"

SIC. CARLOS/AY HERRERA RESENDIZ C.FL ELICA RAMIREZ HERRERA

XALAPAVER A 18 DE NOVIEMBRE DEL 2025




ACT/OCT 24

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
OOAD: 31 VERACRUZ NORTE
DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SQCIAL: SECCION SINDICAL IX

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA "B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

-~ SE EXPIDE ESTA: PRIMERA
A D) 4 CONVOCATORIA

IMSS CONFIANZA “B”

C.B. 2025.31.405
INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONEIANZA
"B", QUE SE ENCUENTRE LABCRANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA *B’, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DD.JSTPES.GU.5.1 ANALISTA DE SISTEMAS DE GUARDERIAS TURNO: MATUTINO

CATEGORIA: N41 ANALISTA COORD C 80 J NUMERO DE PLAZA: 8843 SUELDO: §$ 12,095.08

ADSCRIPCION: DEPARTAMENTO DE GUARDERIAS 3EEACION: LOMAS DEL ESTADIO S/N COL.CENTRO XALAPA

R EQ U1 81 T O 8
FORMACION ACADEMICA [ EXPERIENCIA INSTITUCIONAL
|

1- UN ANO COMO DIRECTORA DE GUARDERIAS IMSS O ADMINISTRADOR

1- TITULO ¥ CEDULA PROFESIONAL DE ALGUNA DE LAS SIGUIENTES | nc oUARDERIAS IMSS

LICENCIATURAS: EDUCACION INFANTIL, EDUCACION PREESCOLAR, EDU- ‘ &

CACION, EDUCACIION PRIMARIA, EDUCACION SECUNDARIA, INTERVENCION | 5. 5os AROS COMO EDUCADORA O TECNICO EN PUERIGULTURA ©

EDUCATIVA CON LINEA EN EDUCACION INICIAL, PEDAGOGIA, PUERICULTURA, | peicoL6GO O TRABAJADORA SOGIAL U OFICIAL DE PUERICULTURA EN

INCLUSION  EDUCATIVA, ATENCION A INFANTES DE PREESCOLAR. | o ARDERIAS IMSS

PSICOLOGIA, TRABAJO SOCIAL, PSICOPEDAGOGIA, PSICOLOGIA EDUCATIVA, : o

:i:ﬁncmg DE LA EDUCACION, ASESOR PSICOFEDAGOGIC%. DERECHO, | 5. pos ARGS COMO PSICOLOGO © TRABAJADORA SOGIAL EN
FORMATICA ADMINISTRATIVA, SISTEMAS DE INFORMACION, SISTEMAS | oAl QUIER AREA DEL IMSS.

COMPUTACIONALES, COMPUTACION ADMINISTRATIVA O AQUELLAS AFINES ”

AL AREA ECONOMICO-ADMINISTRATIVAS EXCEPTO RELACIONES PUBLICAS

Y TURISMO © AL AREA ADMINISTRACIGN DE SISTEMAS EXCEPTO |4 DOS ANOS EN CATEGORIAS ESCALAFONARIAS A PARTIR DE LA

ADMINISTRACION DE SISTEMAS COMPUTACIONALES, INGENIER(A D |SEGUNDA EN EL SECTOR DE SERVICIOS ~ADMINISTRATIVOS

SISTEMAS, INGENIERIA EN CIBERNETICA Y CIENCIAS DE LA COMPUTACION | (SUBSECTCR: LEGALES, PRESTACIONES ECONOMICAS). PERSONAL,

R B A s S CONTABILIDAD, TESORERIA O ESTADISTICA,

1- CONSTANCIA DE TERMINACION DE ESTUDIOS CON EL 100% DE CREDITOS | - DOS ANOS COMO DIRECTORA DE GUARDERIAS IMSS O
CUBIERTOS DE ALGUNA DE LAS SIGUIENTES LICENCIATURAS: EDUCACION | ADMINISTRADOR DE GUARDERIAS IMSS.

INFANTIL, EDUCACION PREESCOLAR, EDUCACION, EDUCACION PRIMARIA, o

EDUCACION SECUNDARIA, INTERVENCION EDUCATIVA CON LINEA EN |2- TRES ANOS COMO EDUCADORA © TECNICO EN PUERICULTURA ©
EDUCACION INICIAL, PEDAGOGIA, PUERICULTURA, INCLUSION EDUCATIVA, | PSICOLOGO O TRABAJADORA SOCIAL U OFICIAL DE PUERICULTURA EN
ATENCION A INFANTES DE PREESCOLAR, PSICOLOGIA, TRABAJO SOCIAL, | GUARDERIAS IMSS.

PSICOPEDAGOGIA, PSICOLOGIA EDUCATIVA, CIENCIAS DE LA EDUCACION, [e]

ASESOR PSICOPEDAGOGICO, DERECHO, INFORMATICA ADMINISTRATIVA, | 3- TRES ANOS COMO PSICOLOGO O TRABAJADORA SOCIAL EN
SISTEMAS DE INFORMACION, SISTEMAS COMPUTACIONALES, COMPUTACION | CUALQUIER AREA DEL IMSS.

ADMINISTRATIVA O AQUELLAS AFINES AL AREA ECONOMICO- o

ADMINISTRATIVAS EXCEPTO RELACIONES PUBLICAS Y TURISMO O AL AREA | 4 TRES ANOS EN CATEGORIAS ESCALAFONARIAS A PARTIR DE LA
ADMINISTRACION DE SISTEMAS EXCEPTO ADMINISTRACION DE SISTEMAS | SEGUNDA EN EL SECTOR DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
COMPUTACIONALES, INGENIERIA DE SISTEMAS, INGENIERIA EN CIBERNETICA | (SUBSECTOR: LEGALES, PRESTACIONES ECONOMICAS), PERSONAL,
Y CIENCIAS DE LA COMPUTACION Y MATEMATICO EN COMPUTACION. CONTABILIDAD, TESORERIA O ESTADISTICA.

DE CONFORMIDAD CON EL ARTiCL'!LO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B",
EN CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA O
INTERINA.

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B" SITA EN: 3ER.PISO

EDIF.ADMVO SITO EN LOMAS DEL ESTADIO S/N. XALAPA, VER.

DOCUMENTACION POR ENTREGAR:

- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE

CONFIANZA “B"

- CURRICULUM VITAE

- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:
e  GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR .
= ESTUDIOS REALIZADOS DELDIA 9 DICIEMBRE AL 22 DICIEMBRE DEL 2025
e PUESTOS DESEMPENADOSENELI. M. S. 8.
- ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 800 A 16:00 HORAS

LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONCCER A PARTIR DEL DIiA 6 DE ENEROQ DEL 2026
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B”

SUBCOMISION MIXTA DE SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA “B"
MAIS S §. N. T. &: 8.

| — _

SIC. CARLOS. A.f'vERRERA RESENDIZ C.FLOREANGELICA RAMIREZ HERRERA

XALAPAVER. A 18 DE NOVIEMBRE DEL 2025




ACT/ SEP

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
OOAD: 31 VERACRUZ NORTE
DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MEDICAS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL IX

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA “B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA: SUBSECUENTE

- 8 CONVOCATORIA
‘@ CONFIANZA “B”

C.B. 2025.31.404 e SRS
INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
“B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUAGION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPAS.7.6.6 PROMOTOR DE SALUD INTEGRAL )
PREVENIMSS TURNO: MATUTINO

CATEGORIA: N21 PROMOTOR(A) SAL INTEG PREVENIMSS 80 NUMERO DE PLAZA: 6873 SUELDO: § 7,458.50

ADSCRIPCION: HOSPITAL GENERAL DE SUBZONA C/MF 26 UBICACION: CALLE 4 ESQ. CALLE PRINCIPAL. TUXPAN, VER.

R E Q@ U I 8 I T O s
FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

- CERTIFICADO DE TERMINACION DE ESTUDIOS DE
PREPARATORIA, O VOCACIONAL O EQUIVALENTE

- CONSTANCIA DE CURSO EN PROMOCION DE LA SALUD
AL MENOS DE TRES MESES

o
- DOS ANOS EN CUALQUIER CATEGORIA DENTRO DEL
- CURSO DE EDUCACION PARA LA SALUD DE AL MENOS [I.M.S.S.

TRES MESES

O BIEN

- CERTIFICADO O TiTULO Y CEDULA PROFESIONAL DE
BACHILLERATC TECNOLOGICO EN EL AREA DE
PROMOCION DE LA SALUD O EDUCACION PARA LA SALUD
EN INSTITUCIONES DE RECONOCIDO PRESTIGIO POR EL
I.M.S.S.

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B",
EN CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA O
INTERINA.

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA

DOCUMENTACION A ENTREGAR: h A
. | SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B" SITA EN: 3ER.PISO
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B EDIF.ADMVO SITO EN LOMAS DEL ESTADIO S/N. XALAPA, VER.

- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:
GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

=  ESTUDIOS REALIZADOS DELDIA 9 DICIEMBRE AL 22 DICIEMBRE DEL 2025
. PUESTOS DESEMPENADOSENEL L M. S.S.
e  ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 800 A 16:00 HORAS

LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DIA 6 DE ENERO DEL 2026

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B”

SUBCOMISION MIXTA DE SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA “B"
S. N. T. 8. 8.

C.FL! NGELICA RAMIREZ HERRERA

XALAPAVER. A 18 DE NOVIEMBRE DEL 2025




ACT / SEP

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
OO0AD: 31 VERACRUZ NORTE
DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MEDICAS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURQ SOCIAL: SECCION SINDICAL IX

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA “B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA: SUBSECUENTE

- CONVOCATORIA
@ ' CONFIANZA “B”

C.B. 2025.31.403 4 R
INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
“B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MiNIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B", DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPAS.7.6.6 PROMOTOR DE SALUD INTEGRAL

PREVENIMSS TURNO: MATUTINO

CATEGORIA: N21 PROMOTOR(A) SAL INTEG PREVENIMSS 80 lNUMERO DE PLAZA: 6485 SUELDQ: § 7,458.50

UBICACION: CARRETERA DEL GOLFO S/N COL. 3 DE MAYO C.P

ARSERIPCION: HOSP GRAL SUBZONAME 35 95700 MUNICIPIO SAN ANDRES TUXTLA VERACRUZ

R E Q U I 8 I T O s
FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

- CERTIFICADO DE TERMINACION DE ESTUDIOS DE
PREPARATORIA, O VOCACIONAL O EQUIVALENTE

Y

- CONSTANCIA DE CURSO EN PROMOCION DE LA SALUD
AL MENOS DE TRES MESES

o]
- DOS ANOS EN CUALQUIER CATEGORIA DENTRO DEL
- CURSO DE EDUCACION PARA LA SALUD DE AL MENOS |I.M.S.S.

TRES MESES

O BIEN

- CERTIFICADO O TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE
BACHILLERATO TECNOLOGICO EN EL AREA DE
PROMOCION DE LA SALUD O EDUCACION PARA LA SALUD
EN INSTITUCIONES DE RECONOCIDO PRESTIGIO POR EL
LM.S.S.

DE CONFORMIDAD CON EL ARTECQLO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B",
EN CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA O
INTERINA.

EL REGISTRC DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B" SITA EN: 3ER.PISO
EDIF.ADMVO SITO EN LOMAS DEL ESTADIO S/N. XALAPA, VER.

DOCUMENTACION A ENTREGAR:
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B"
- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:
GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

=  ESTUDIOS REALIZADOS DELDIA 9 DICIEMBRE AL 22 DICIEMBRE DEL 2025
» PUESTOS DESEMPENADOSENEL M. S.S.
o ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 800 A 16:00 HORAS

LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DiA B DE ENERO DEL 2026

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B”

SUBCOMISION MIXTA DE SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA “B"
S. N. T. 8. 8.

e
Pt

PSIC. CARLOS.

wvﬁaRERA RESENDIZ C.FLOR ANGELICA RAMIREZ HERRERA
XALAPAVER. A 18 DE NOVIEMBRE DEL 2025




ACT / SEP

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
OOAD: 31 VERACRUZ NORTE
DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MEDICAS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SQCIAL: SECCION SINDICAL IX

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA “B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA: SUBSECUENTE

CONVOCATORIA
_"ﬂ CONFIANZA “B”
i C.B. 2025.31.402 =

¥ i
INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
‘B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B", DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPAS.4.1.13 JEFE DE SERVICIO DE URGENCIAS TURNO: MATUTINO

CATEGORIA: N51 JEFE SERVICIO UMH 80 NUMERO DE PLAZA: 4431 SUELDO: § 16,442.88

UBICACION: LOMAS DEL ESTADIO S/N COL. CENTRO XALAPA

ADSCRIPCION: HOSPITAL GENERAL DE ZONA N° 11 VER

R E Q U I 8§ I T O s§
FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

- DIPLOMA O CERTIFICADO DE ESPECIALIDAD
MEDICA O QUIRURGICA

- DOS ANOS COMO MEDICO NO FAMILIAR EN

SERVICIOS DE URGENCIAS

- DIPLOMA DE ESPECIALIDAD EN URGENCIAS

MEDICAS

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B",
EN CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA O
INTERINA.

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B” SITA EN: 3ER. PISO
EDIF. ADMVO. SITO EN LOMAS DEL ESTADIO S/N. XALAPA, VER,

DOCUMENTACION A ENTREGAR:
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA 8"
- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:
«  GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

=  ESTUDIOS REALIZADOS DELDIA 9 DICIEMBRE AL 22 DICIEMBRE DEL 2025
s I?UESTOS DESEMPENADOSENELI. M. S. S.
® ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 800 A 16:00 HORAS

LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DiA 4] DE ENERO DEL 2026

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B"

SUBCOMISIQON MIXTA DE SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA “B"

S. N. T. §. 8.

2

C.FLOR ANGELICA RAMIREZ HERRERA

XALAPAVER A 18 DE NOVIEMBRE DEL 2025




INSTITUTO MEXICANDO

DEL SEGURO SOCIAL

OOAD: 31 VERACRUZ NORTE

DEPARTAMENTO DE PERSONAL

JEFATURA DE SERVICIOS

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL IX

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA “B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA: SUBSECUENTE

CONVOCATORIA
CONFIANZA "B"

Y

IMSS

C.B. 2025.31.399

(bl

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
"B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA *B", DE ACUERDO A LOS REQUISITOS

QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DPM.UMAE.5.1 JEFE DE
PATOLOGICA EN UNIDAD MEDICA DE ALTA ESPECIALIDAD

DEPARTAMENTO DE ANATOMIA TURNO: MATUTING

CATEGORIA: N53 JEF DEPTO CLIN UMAES0

SUELDOQO: $ 17,829.46

| NUMERO DE PLAZA: 3111

ADSCRIPCION: HOSPITAL DE ESPECIALIDADES UMAE N° 14

[ UBICACION: CUAUTEMOC S/N. VERACRUZ, VER.

R E Q U 1

S I T O s

FORMACION ACADEMICA

| EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

1- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE MEDICO
CIRUJANO.

¥
- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE
ESPECIALIDAD EN ANATOMIA PATOLOGICA.

Y
- TITULO Y CEDULA DE MAESTRIA EN

ADMINISTRACION, CALIDAD, GERENCIA, SISTEMAS
DE SALUD O AFINES RELACIONADAS A LA
ADMINISTRACION EN SALUD.

o]
CONSTANCIA DE CURSO O DIPLOMA EN

ADMINISTRACION, CALIDAD, GERENCIA,
SISTEMAS DE SALUD 0] AFINES
RELACIONADAS A LA ADMINISTRACION EN
SALUD.

1- SEIS MESES EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR
JERARQUIA EN UNIDAD MEDICA DE ALTA
ESPECIALIDAD.

0
2- UN ANO EN PUESTOS DE CONFIANZA B, DE IGUAL

O MAYOR JERARQUIA EN OOAD O EN UNIDADES
MEDICAS HOSPITALARIAS.

o]
3- UN ANO COMO COORDINADOR CLINICO O JEFE DE
DIVISION DE UNIDADES MEDICAS
COMPLEMENTARIAS DE TERCER NIVEL.

o]

4- DOS ANOS COMO JEFE DE DEPARTAMENTO
CLINICO O SERVICIO EN HOSPITALES REGIONALES O
GENERALES DE ZONA MODELO A O B.
0

5- TRES ANOS COMO MEDICO NO FAMILIAR EN
DEPARTAMENTOS CLINICOS O SERVICIOS DE
ANATOMIA PATOLOGICA EN UNIDADES MEDICAS DE
ALTA ESPECIALIDAD.

DE CONFORMIDAD CON EL ARTiCl.]LO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B", EN
CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA O
INTERINA.

DOCUMENTACION POR ENTREGAR:
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE
CONFIANZA "B”
- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:
»  GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B" SITA EN: 3ER. PISO
EDIF. ADMVO. SITO EN LOMAS DEL ESTADIO S/N. XALAPA, VER.

e  ESTUDIOS REALIZADOS DELDIA ¢ DICIEMBRE AL 22 DICIEMBRE DEL 2025
= PUESTOS DESEMPENADOSENELI M. 8. 8.
e ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 8100 A 16:00 HORAS

LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DiA 6 DE ENERO DEL 2028

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA "B"
)

S.

S
SIC. GARLOS A HERRERA RESENDIZ

MIXTA DE SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B"

S. S.

-

C.FLOR ANGELICA RAMIREZ HERRERA

S . T.

WAL APAVIEA A an nr MAACRAD A nel anac




ACT JABR 25

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
OOAD: 31 VERACRUZ NORTE
DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL IX

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA "B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

[ SE EXPIDE ESTA: PRIMERA
© CONVOCATORIA
IMSS CONFIANZA “B”

C.B. 2025.31.400

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
“B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B", DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPAS.3.1.1 COORDINADOR HOSPITALARIO DE DONACION
DE ORGANOS Y TEJIDOS DE HOSPITALES REGIONALES O GENERALES DE ZONA MODELO A © TURNO: MATUTINO
B

CATEGORIA: N51 COORD HOSP DON ORG Y TEJ UMH NUMERO DE PLAZA: 3978 SUELDO: § 16,442.88

ADSCRIPCION: HOSPITAL GENERAL DE ZONA N° 11 ggmﬂ%%ﬂLOMAS DEL ESTADIO S/N COL. CENTRO C.P 1000

FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

REQUTISITOS S
|
|

1- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE MEDICO CIRUJANOQ.

Y

- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE ALGUNA DE LAS
SIGUIENTES ESPECIALIDADES: MEDICINA INTERNA, PEDIA-
TRIA, URGENCIAS MEDICO QUIRURGICAS, TERAPIA
INTENSIVA, NEFROLOGIA, NEUROLOGIA, CIRUGIA GENERAL
O ANESTESIOLOGIA.
Y 1- UN ANO COMO MEDICO NO FAMILIAR EN UNIDADES

MEDICAS DE ALTA ESPECIALIDAD, HOSPITALES

- CERTIFICADO DEL CONSEJO MEDICO VIGENTE DE su|REGIONALES O GENERALES DE ZONA MODELOAOB.

ESPECIALIDAD.
Y

- DIPL[:JMA DE COORDINADOR HOSPITALARIO DE
DONACION DE ORGANOS CON FINES DE TRASPLANTES
AVALADO POR EL CENTRO NACIONAL DE TRASPLANTES
(CENATRA).

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B",
EN CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA

O INTERINA.
- ; EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
DOCUMENTACION POR ENTREGAR: { f
~SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B" SITA EN: 3ER. PISO
CONFIANZA “B" EDIF. ADMVO, SITO EN LOMAS DEL ESTADIO S/N. XALAPA, VER.

- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:
s GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

. ESTUDIOS REALIZADOS DELDIA 9 DICIEMBRE AL 22 DICIEMBRE DEL 2025
e PUESTOS DESEMPENADOSENELI. M. S. S.
s  ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 800 A 16:00 HORAS

LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DIiA 6 DE ENERO DEL 2026

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B”

SUBCOMISION MIXTA DE SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA “B"
S. S. N. T. S. S.

ERRERA RESENDIZ C.FLO A RAMIREZ HERRERA

XALAPAVER. A 18 DE NOVIEMBRE DEL 2025




ACT/MAY 25

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
QOAD: 31 VERACRUZ NORTE
DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MEDICAS

SINDICATO NACICNAL DE TRABAJADORES DEL SEGURQ SOCIAL: SECCION SINDICAL IX

CON FUNDAMENTQC EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA “B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA: SUBSECUENTE
CONVOCATORIA

}.ﬂ CONFIANZA “B”

C.B. 2025.31.401

N
INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CCNVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
‘B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESC DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B", DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPAS.5.5.1 SUBJEFE DE ENFERMERAS EN UNIDAD .
MEDICA HOSPITALARIA TURNO: MATUTINO

CATEGORIA: N41 SUBJ ENF UM B 80 NUMERO DE PLAZA: 3983 SUELDO: § 12,095.08

UBICACION: LOMAS DEL ESTADIO S/N COL. CENTRO C.P 91000

ADSCRIPCION: HOSPITAL GENERAL DE ZONA N°11 XALAPA XALAPA VER.

R E Q Ul 8 1 T O 8
FORMACION ACADEMICA | EXPERIENCIA INSTITUCIONAL
|

1-TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE LICENCIATURA EN
ENFERMERIA EN CUALQUIERA DE SUS AMBITOS
ACADEMICOS.

Y
- DOCUMENTO DE GRADC DE ESPECIALIDAD Y CEDULA
PROFESIONAL.

o 1- UN ANO EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR JERARQUIA.

- DIPLOMA ©O CONSTANCIA DE UN CURSO o

POSBASICO MEDICO O QUIRURGICO. - UN ANO COMO SUBJEFE DE ENFERMERAS EN UNIDADES
Y HOSPITALARIAS.
- MAESTRIA EN ENFERMERIA O EN ADMINISTRACION, o
CALIDAD, GERENCIA, SISTEMAS DE SALUD O AFINES A LA|2- DOS ANOS COMO ENFERMERA JEFE DE PISO EN
ADMINISTRACION EN SALUD. UNIDADES HOSPITALARIAS.
o]

- DIPLOMA O CONSTANCIA DE CURSO DE
ESPECIALIDAD 0 POSTECNICO EN
ADMINISTRACION, CALIDAD, GERENCIA, SISTEMAS
DE SALUD O AFINES A LA ADMINISTRACION EN
SALUD.

DE CONFORMIDAD CON EL ARTiCL!LO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION ¥ SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B",
EN CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA O

INTERINA.

DOCUMENTACION POR ENTREGAR: EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA "B" SITA EN: 3ER. PISO
CONFIANZA "B” EDIF. ADMVO. SITO EN LOMAS DEL ESTADIO S/N. XALAPA, VER.
- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:

e  GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

=  ESTUDIOS REALIZADOS DELDIA 9 DICIEMBRE AL 22 DICIEMBRE DEL 2025

¢ PUESTOS DESEMPENADOSENELI M. S.S.

s ULTIMO COMPROBANTE DE PAGC DE 8:00 A 16:00 HORAS
LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONQOCER A PARTIR DEL DiA 6 DE ENERO DEL 20286

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B"

IXTA DE SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B”
=Z—5 N.%. 5.:§.

i

|
4 r\/ RERA RESENDIZ C. FLOR-ANGELICA RAMIREZ HERRERA

XALAPAVER. A 18 DE NOVIEMBRE DEL 2025




ACT IMAY 25

INSTITUTO MEXICANDO

OOAD: 31 VERACRUZ NORTE

DEPARTAMENTO DE PERSONAL

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL IX

DEL SEGURO SOCIAL

JEFATURA DE SERVICIOS DE

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA "B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA: SUBSECUENTE

[ CONVOCATORIA
@) CONFIANZA "B
IMSS C.B. 2025.31.397 SNTESS)

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CGNTRATAC“IO'N DE BASE O CONFIANZ}-‘\
“B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B", DE ACUERDO A LOS REQUISITOS

QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DDPO.CGRH.UMAE.4.2 JEFE DE OFICINA DE CONTROL

OPERATIVO EN UNIDAD MEDICA DE ALTA ESPECIALIDAD

TURNO: MATUTINO

CATEGORIA: N49 JEFE OFICINA UMAE 80

NUMERQ DE PLAZA: 1573 SUELDO: $ 15,268.30

ADSCRIPCION: HOSPITAL DE ESPECIALIDADES UMAE N° 14

UBICACION: CUAUTEMOC S/N. VERACRUZ, VER.

R E Q U |

S 1 T O §

FORMACION ACADEMICA

| EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

1 - TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE ALGUNA DE LAS
SIGUIENTES LICENCIATURAS: ADMINISTRACION DE EMPRESAS,
ACTUARIA,  CONTADURIA,  INFORMATICA, ECONOMIA O
LICENCIATURAS AFINES AL AREA ECONOMICO-ADMINISTRATIVA O
ADMINISTRACION DE SISTEMAS.
Y

CONSTANCIA Y/O CERTIFICACION QUE ACREDITE LA
CAPACITACION EN EL USO DE PAQUETERIA OFFICE, IMPARTIDO
EN INSTITUCIONES EDUCATIVAS O PLATAFORMAS DE
APRENDIZAJE.

1- DOS ANOS EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR JERARQUIA EN
AREAS DE PERSONAL DE NIVEL CENTRAL O DELEGACIONAL.

o
2-TRES ANOS COMO JEFE DE OFICINA EN AREAS DE PERSONAL
EN UNIDAD MEDICA DE ALTA ESPECIALIDAD U HOSPITAL GENERAL
DE ZONA MODELO A O B.

o]
3-TRES ANOS COMO ADMINISTRADOR DE UNIDAD DE MEDICINA
FAMILIAR O COMQ ANALISTA COORDINADOR EN AREAS DE
SERVICIOS DE PERSONAL.

(o]
4-CUATRO ANOS COMO ANALISTA RESPONSABLE EN AREAS DE
SERVICIOS PERSONAL.

(o]
5-CINCO ANOS COMO ADMINISTRADOR DE VELATORIOS, TIENDAS,
CENTROS DE SEGURIDAD SOCIAL O GUARDERIAS O EN
CATEGORIAS ESCALAFONARIAS A PARTIR DE LA TERCERA EN
SERVICIOS DE PERSONAL.

1- CONSTANCIA DE TERMINACION DE ESTUDIOS DE ALGUNA DE
LAS SIGUIENTES LICENCIATURAS: ADMINISTRACION DE
EMPRESAS, ACTUARIA, CONTADURIA, INFORMATICA, ECONOMIA O
LICENCIATURAS AFINES AL AREA ECONOMICO-ADMINISTRATIVA O
ADMINISTRACION DE SISTEMAS.
Y

CONSTANCIA Y/O CERTIFICACION QUE ACREDITE LA
CAPACITACION EN EL USO DE PAQUETERIA OFFICE, IMPARTIDO
EN INSTITUCIONES EDUCATIVAS O PLATAFORMAS DE
APRENDIZAJE.

1- TRES ANOS EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR JERARQUIA EN
AREAS DE PERSONAL DE NIVEL CENTRAL O DELEGACIONAL.
[o]

2-CUATRO ANOS COMOQ JEFE DE OFICINA EN AREAS DE
PERSONAL EN UNIDAD MEDICA DE ALTA ESPECIALIDAD U
HOSPITAL GENERAL DE ZONA MODELO AQ B.

e}

3-CUATRO ANOS COMO ADMINISTRADOR DE UNIDAD DE MEDICINA
FAMILIAR O COMO ANALISTA COORDINADOR EN AREAS DE
SERVICIOS DE PERSONAL.

o
4-CINCO ANOS COMO ANALISTA RESPONSABLE EN AREAS DE
SERVICIOS PERSONAL.

o]
5-SEIS ANOS COMO ADMINISTRADOR DE VELATORIOS, TIENDAS,
CENTROS DE SEGURIDAD SOCIAL O GUARDERIAS O EN
CATEGORIAS ESCALAFONARIAS A PARTIR DE LA TERCERA EN
SERVICIOS DE PERSONAL.

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIQN Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA
“B", EN CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA
O INTERINA.

DOCUMENTACION P : EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
N Sgﬁcﬁun SEOQEG?;—%T&ER?QASCUPAR PUESTOS DE SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B" SITA EN: 3ER. PISO
CONFIANZA B’ EDIF. ADMVO. SITO EN LOMAS DEL ESTADIO S/N. XALAPA, VER.
- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:

+  GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

s ESTUDIOS REALIZADOS DELDIA 9 DICIEMBRE AL 22 DICIEMBRE DEL 2025

» PUESTOS DESEMPENADOS EN EL 1. M. S. S.

e ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 800 A 16:00 HORAS
LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DIA <] DE ENERO DEL 2026
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA "B’

SUBCOMISI IXTA DE SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA “B"
XALAPAVER. A 18 DE NOVIEMBRE DEL 2025




