ACT/AGO 21

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL

OOAD: 31 VERACRUZ NORTE

JEFATURA DE SERVICIOS DE SALUD EN EL TRABAJO,
DEFARTAMENTO DEFERSONAL PRESTACIONES ECONOMICAS Y SOCIALES

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURQ SOCIAL: SECCION SINDICAL IX

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA “B" DEL CONTRATO CCLECTIVO DE TRABAJO

[ SE EXPIDE ESTA: PRIMERA
A D) CONVOCATORIA
IAMSS CONFIANZA “B”

CB 2025.31.367

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA "B', QUE SE
ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRQ DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE TRES ANOS, A PARTICIPAR EN
EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA B, DE ACUERDO CON LOS REQUISITOS QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.JSTPES.PS.3.1 ADMINISTRADOR DE CENTRO DE SEGURIDAD SOCIAL TURNO: MATUTINO

CATEGORIA: N31 ADMOR CSS UD Y CA 80 NUMERO DE PLAZA: 94 SUELDO: § 8,760.44

UBICACION: LOMAS DEL ESTADIO S/N COL. CENTRO XALAPA

ADSCRIPCION: CENTRO DE SEGURIDAD SOCIAL XALAPA VER

_ R E Q U I 8 I T O 8§
FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL
- DCS ANOS EN CUALQUIER AREA DE PRESTACIONES SOCIALES.

- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE ALGUNA DE LAS|O
LICENCIATURAS EN ADMINISTRACION, ADMINISTRACION DE
EMPRESAS, ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANGS, |- TRES ANOS EN CUALQUIER AREA ADMINISTRATIVA DEL IMSS.
ADMINISTRACION PUBLICA, CONTADURIA PUBLICA, ECONOMIA.,
GESTION CULTURAL O ALGUNA DE LAS CARRERAS AFINES AL
AREA ECONOMICO ADMINSTRATIVAS.

o] BIEN

- CONSTANCIA O CERTIFICADO DE TERMINACION DE ESTUDIOS
DE ALGUNA DE LAS LICENCIATURAS EN ADMINISTRACION,
ADMINISTRACION ~ DE  EMPRESAS, ADMINISTRACION DE |- TRES ANOS EN CUALQUIER AREA DE PRESTACIONES SOCIALES.
RECURSOS HUMANQS, ADMINISTRACION PUBLICA, CONTADURIA
PUBLICA, ECONOMIA, GESTION CULTURAL O ALGUNA DE LAS|O

CARRERAS AFINES AL AREA ECONOMICO ADMINSTRATIVA.
- CUATRO ANCS EN CUALQUIER AREA ADMINISTRATIVA DEL IMSS.

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELEQCION DE PUESTOS DE CONFIANZA
"B", EN CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION
DEFINITIVA O INTERINA.

DA N HENTRET SECGION DE SELEGGION DE GONFIANZA ‘3 SITA EN: SERPISO
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA "B EDIF.ADMVO SITO EN LOMAS DEL ESTADIO S/N. XALAPA, VER.
- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:
=  GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

= ESTUDIOS REALIZADCS i ( 1 DI DEL 2025
- PUESTOS DESEMPENADOS ENELI. M. S. S. DELOIR A8 MGMERBERE Ak SEMERE -
= ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 800 A 16:00 HORAS

LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DiA 12 DE DICIEMBRE DEL 2025

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B"

1S MIXTA DE SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B"

5. S. N. T. 8. §.
& —
f UERRERA RESENDIZ C.RCOR-ANGELICA RAMIREZ HERRERA

XALAPAVER. A 29 DE OCTUBRE DEL 2025




INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
QOAD: 31 VERACRUZ NORTE
DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL [X

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA: PRIMERA

CONVOCATORIA
_&q CONFIANZA 8"
Im C.B. 2025.31.368 ’
i —‘f\: ;s‘

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
“B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESC DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DPM.UMAE.5.39 JEFE DE DEPARTAMENTO CLINICO DE UNIDAD

DE CUIDADOS INTENSIVOS ADULTOS EN UNIDAD MEDICA DE ALTA ESPECIALIDAD TURNG: MATULING

CATEGORIA: N53 JEF DEPTO CLIN UMAEBO ! NUMEROQ DE PLAZA: 2846 SUELDO: $ 17,293.46
ADSCRIPCION: HOSPITAL DE ESPECIALIDADES UMAE N°14 | UBICACION: CUAUTEMOGC S/N. VERACRUZ, VER.

[ R EQ U1l S 1 T O S |
[ FORMACION ACADEMICA [ EXPERIENCIA INSTITUCIONAL |
1

1- SEIS MESES EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR

; = : JERARQUIA EN UNIDAD MEDICA DE ALTA
1- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE MEDICO ESPECIALIDAD.

CIRUJANO. o

¥ 2- UN ANO EN PUESTOS DE CONFIANZA B, DE IGUAL

- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE ;
: O MAYOR JERARQUIA EN OOAD O EN UNIDADES
ESPECIALIDAD EN MEDICINA CRITICA O MEDICINA |- 0o S Sas o piae.
o]

DEL PACIENTE EN ESTADO CRITICO.

Y _ :

. THULO Y CEDULN DE MAESTRIA EN |3 UN ARO COMO COORDINADOR CLINICO O JEFE DE

ADMINISTRACION, CALIDAD, GERENCIA, SISTEMAS |BIVISION DE UNIDADES MEBIGA=
' : ' COMPLEMENTARIAS DE TERCER NIVEL.

DE SALUD O AFINES RELACIONADAS A LA o

ADMINISTRACION EN ShHLE: 4 DOS ANOS COMO JEFE DE DEPARTAMENTO

CLINICO O SERVICIO EN HOSPITALES REGIONALES O
- CONSTANCIA DE CURSO O DIPLOMA EN GENERALES DE ZONA MODELO A O B.

ADMINISTRACION,  CALIDAD, GERENCIA, o

SISTEMAS DE SALUD O  AFINES 5 -

5. TRES ANOS COMO MEDICO NO FAMILIAR EN

B o GNALAS: . LA ADMINISTRACION EN[peoapTaAMENTOS CLINICOS O SERVICIOS DE

: UNIDAD DE CUIDADOS INTENSIVOS ADULTOS, EN
UNIDADES MEDICAS DE ALTA ESPECIALIDAD.

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B,
EN CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR, EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA O

INTERINA.

DOCUMENTACION POR ENTREGAR: EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE SECCION DE SELECCION DE GONFIANZA “B' SITA EN: 3ER. PISO
CONFIANZA *B" EDIF. ADMVO. SITO EN LOMAS DEL ESTADIO S/N. XALAPA, VER.
- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:

e GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

»  ESTUDIOS REALIZADOS DELDIA 18 NOVIEMBRE AL 1  DICIEMBRE DEL 2025

s PUESTOS DESEMPENADOSENELI. M. 8.S.

o ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 8§00 A 16:00 HORAS
LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DIA 12 DE DICIEMBRE DEL 2025

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA "B"

MIXTA DE SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B"

— . F o 8 8.
I o St

RRERA RESENDIZ C.FL CA RAMIREZ HERRERA

PSIC. CARLOS &
XALAPAVER A 29 DE OCTUBRE DEL 2025




INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
OOAD: 31 VERACRUZ NORTE

DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL IX

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA "B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO
SE EXPIDE ESTA. PRIMERA
CONVOCATORIA

&q CONFIANZA ‘B’

Im C.B. 2025.31.369

" i
INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
'B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B", DE ACUERDO A LOS REQUISITOS

QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DPM.UMAE.5.24 JEFE DE DEPARTAMENTO cLiNicO DE TURNO: MATUTING
LABORATORIO EN UNIDAD MEDICA DE ALTA ESPECIALIDAD ’

CATEGORIA: N53 JEF DEPTO CLIN UMAE 80 | NUMERO DE PLAZA: 3113 SUELDO: § 17,293.46
ADSCRIPCION: HOSPITAL DE ESPECIALIDADES 14 UMAE | UBICACION: CUAUTEMOC SIN. VERACRUZ, VER.

R EQ UI S 1 T O S |
FORMACION ACADEMICA [ EXPERIENCIA INSTITUCIONAL |

1- SEIS MESES EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR
) ) . JERARQUIA EN UNIDAD MEDICA DE ALTA
1- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE MEDICO |ESPECIALIDAD.

CIRUJANO. (o)
2- UN ANO EN PUESTOS DE CONFIANZA B, DE IGUAL

Y
- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE|O MAYOR JERARQUIA EN OOAD O EN UNIDADES

ESPECIALIDAD EN PATOLOGIA CLINICA. MEDICAS HOSPITALARIAS.

Y o
- TITULO Y CEDULA DE MAESTRIA EN|3-UNANO COMO COORDINADOR CLINICO O JEFE DE
ADMINISTRACION, CALIDAD, GERENCIA, SISTEMAS |DIVISION DE UNIDADES MEDICAS
DE SALUD O AFINES RELACIONADAS A LA|COMPLEMENTARIAS DE TERCER NIVEL.
ADMINISTRACION EN SALUD. o

o] 4- DOS ANOS COMO JEFE DE DEPARTAMENTO

- CONSTANCIA DE CURSO O DIPLOMA EN CLINICO O SERVICIO EN HOSPITALES REGIONALES O
ADMINISTRACION,  CALIDAD, GERENCIA, | GENERALES DE ZONA MODELO A O B.

SISTEMAS DE SALUD 0 AFINES B o}
RELACIONADAS A LA ADMINISTRACION EN|5- TRES ANOS COMO MEDICO NO FAMILIAR EN
SALUD. DEPARTAMENTOS CLINICOS O SERVICIOS DE

LABORATORIO DE ANALISIS CLINICOS EN UNIDADES
MEDICAS DE ALTA ESPECIALIDAD.

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION ¥, SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B", EN
CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA O

INTERINA.

DOCUMENTACION POR ENTREGAR: EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B" SITA EN: 3ER. PISO
CONFIANZA "B" EDIF. ADMVO. SITO EN LOMAS DEL ESTADIO S/N. XALAPA, VER.
- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:

e  GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

= ESTUDIOS REALIZADOS DELDIA 18 NOVIEMBRE AL 1 DICIEMBRE DEL 2025

e PUESTOS DESEMPENADOSENELI. M. S.S.

s ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 800 A 16:00 HORAS
LA GOMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DiA 12 DE DICIEMBRE DEL 2025

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B"

IXTA DE SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B”

— - - i B 2~

RRERA RESENDIZ C.FLOR RAMIREZ HERRERA

XALAPA VER. A 29 DE OCTUBRE DEL 2025




ACT/ SEP

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
OOAD: 31 VERACRUZ NORTE
DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MEDICAS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL IX

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA "B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA: PRIMERA
CONVOCATORIA

.‘.‘ﬁ CONFIANZA “B”

C.B. 2025.31.370

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
‘B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B", DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPAS.5.6.1 JEFE DE OFICINA DE TURNO: MATUTINO
DIETOTERAPEUTICA Y ENSENANZA EN UNIDAD MEDICA HOSPITALARIA '

CATEGORIA: N25 J O DIE ENS UMH AYB80 NUMERO DE PLAZA: 4629 SUELDO: § 7,895.04

ADSCRIPCION: HOSPITAL GENERAL DE ZONA N° 11 XALAPA VER. SS:EAC'ON: LOMAS DEL_ESTADIO SIN COL. CENTRO XALARA

R E Q U I 8 I T O 8§
FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE LICENCIATURA
EN NUTRICION

o]

- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE
NUTRICIONISTA O DIETISTA

Y

- CURSO DE ADMINISTRACION PARA LA DIRECCION Y
ORGANIZACION DE LOS SERVICIOS DE NUTRICION

0

- CURSO DE ADMINISTRACION BASICA IMPARTIDO
POR INSTITUCION RECONOCIDA POR EL |.M.S.S.

Y

- CURSO DE NUTRICION CLINICA O DIETOTERAPIA
IMPARTIDO POR INSTITUCION RECONOCIDA POR EL
LMSS.

Y

- CONSTANCIA DE CURSQ BASICO DE INFORMATICA

CON DURACION MiNIMA DE 30 HORAS

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B,
EN CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA O
INTERINA.

- ) EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN [A
DOCUMENTACION f ENTRESAR: e | SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B” SITA EN: 3ER. PISO

- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B
- CURRICULUM VITAE EDIF. ADMVO. SITO EN LOMAS DEL ESTADIO S/N. XALAPA, VER.

- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:
s« GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

- UN ANO EN PUESTO DE IGUAL O MAYOR
JERARQUIA EN SERVICIOS DE NUTRICION Y
DIETETICA

- UN ANO COMO NUTRIOLOGO CLINICO
ESPECIALIZADO EN UNIDAD MEDICA HOSPITALARIA

(o]

- DOS ANOS COMO NUTRICIONISTA DIETISTA EN
UNIDAD MEDICA HOSPITALARIA

»  ESTUDIOS REALIZADOS DELDIA 18 NOVIEMBRE AL 1  DICIEMBRE DEL 2025
« PUESTOS DESEMPENADOS ENEL L. M. S.S.
e ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 800 A 16:00 HORAS

LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DiA 12 DE DICIEMBRE DEL 2025

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B”

XTA DE SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA “B"
S. N. T. §. 8.

o '(D
¥
. HERRERA RESENDIZ C.FLWICA RAMIREZ HERRERA

XALAPAVER A 29 DE OCTUBRE DEL 2025




ACT / JULIO 24

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
OOAD: 31 VERACRUZ NORTE
DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL IX

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA "B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA: PRIMERA

-~ CONVOCATORIA
‘-:;) CONFIANZA “B"
1AMSS C.B. 2025.31.371

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
*B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B", DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.SA.ABAS.1.1 JEFE DEL DEPARTAMENTO DE
ABASTECIMIENTO EN UNIDAD MEDICA HOSPITALARIA

CATEGORIA: N43 JEFE DEPTO UMHC 80 I NUMERO DE PLAZA: 6381 SUELDO: $ 12,491.22
‘UBICACION: JUAN DE LA LUZ ENRIQUEZ ESQ. OCAMPO 85280

TURNC: MATUTINO

ADSCRIPCION: HOSPITAL GENERAL DE ZONA/MED FAM N° 50 LERDO DE TEJADA, VER.

I R E QU1 s 1 T 0 s |
| FORMACION ACADEMICA [ EXPERIENCIA INSTITUCIONAL |
|

1- DOS ANOS EN PUESTOS DE IGUAL © MAYOR JERARQUIA EN UNIDADES
MEDICAS HOSPITALARIAS.

o

2- DOS ANOS COMO ADMINISTRADOR DE UNIDAD DE MEDICINA FAMILIAR.

1- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE ALGUNA DE LAS SIGUIENTES o
LICENCIATURAS: ECONOMIA, ADMINISTRACION DE  EMPRESAS,
ADMINISTRACION INDUSTRIAL, RELACIONES COMERCIALES, CONTADURIA

O AFIN AL AREA ECONOMICO-ADMINISTRATIVA. 3- DOS ANOS COMO ANALISTA RESPONSABLE EN EL DEPARTAMENTO DE

ABASTECIMIENTO EN UNIDADES MEDICAS DE ALTA ESPECIALIDAD.
o

4 TRES ANOS A PARTIR DE LA CUARTA CATEGORIA ESCALAFONARIA DEL
SECTOR: ALMACEN, FARMACIA, O SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
(SUBSECTOR ABASTECIMIENTO).

1- TRES ANOS EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR JERARQUIA EN UNIDADES

MEDICAS HOSPITALARIAS,
o
2- TRES ANOS COMO ADMINISTRADOR DE UNIDAD DE MEDICINA FAMILIAR.
1- CONSTANCIA DE TERMINACION DE ESTUDIOS DE ALGUNA DE LAS o

SIGUIENTES  LICENCIATURAS: ECONOMIA,  ADMINISTRACION  DE
EMPRESAS, ADMINISTRACION INDUSTRIAL, RELACIONES COMERCIALES, | 3- TRES ANOS COMO ANALISTA RESPONSABLE EN EL DEPARTAMENTO DE
CONTADURIA O AFIN AL AREA ECONOMICO-ADMINISTRATIVA. ABASTECIMIENTO EN UNIDADES MEDICAS DE ALTA ESPECIALIDAD.

o

4- CUATRO ANOS A PARTIR DE LA CUARTA CATEGORIA ESCALAFONARIA
DEL SECTOR: ALMACEN, FARMACIA, O SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
(SUBSECTOR ABASTECIMIENTO).

1- CUATRO ANOS EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR JERARQUIA EN
UNIDADES MEDICAS HOSPITALARIAS.

o
1- CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER CURSADO Y APROBADO UN
MINIMO DEL 50% DE ALGUNA DE LAS SIGUIENTES LICENCIATURAS: |2 CUATRO ANOS COMO ADMINISTRADOR DE UNIDAD DE MEDICINA

ECONOMIA, ADMINISTRACION DE  EMPRESAS,  ADMINISTRACION | FAMILIAR.
INDUSTRIAL, RELACIONES COMERCIALES, CONTADURIA O AFIN AL AREA o

ECONOMICO-ADMINISTRATIVA. =
3- CUATRO ANOS COMO ANALISTA RESPONSABLE EN EL DEPARTAMENTO
DE ABASTECIMIENTO EN UNIDADES MEDICAS DE ALTA ESPECIALIDAD.

o

4- CINCO ANOS A PARTIR DE LA CUARTA CATEGORIA ESCALAFONARIA DEL
SECTOR: ALMACEN, FARMACIA, O SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
(SUBSECTOR ABASTECIMIENTO).

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y, SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B", EN
CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCIGN DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLC PARA OCUPACION DEFINITIVA ©

INTERINA.
DOCUMENTACION POR ENTREGAR: EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA "B" SITA EN: 3ER. PISO
CONFIANZA “B" EDIF. ADMVO. SITO EN LOMAS DEL ESTADIO S/N. XALAPA, VER.

- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:
e«  GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR
= ESTUDIOS REALIZADOS
« PUESTOS DESEMPENADOS ENEL I. M. S. S.
= ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO

DELDIA 18 NOVIEMBRE AL 1 DICIEMBRE DEL 2025

DE 800 A 16:00 HORAS

LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DIA 12 DE DICIEMBRE DEL 2025
DE 8:00 A 16:00 HORA:! CCIO ELECCION DE CONFIANZA “B”
suscam\s MIXTA DE SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B"
1. M . S, & S. _N. S> S.
SIC. CARLOS/A. v'ERRERA RESENDIZ C.FLOR LIGA'RAMIREZ HERRERA

XALAPAVER A 29 DE OCTUBRE DEL 2025




ACT | SEP

INSTITUTO MEXICANDO

OOCAD: 31 VERACRUZ NORTE

DEPARTAMENTO DE PERSONAL

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL IX

DEL SEGURO SOCI1AL

JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MEDICAS

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE

PUESTOS DE CONFIANZA "B"DEL C

SE EXPIDE ESTA: PRIMERA

CONVOCATORIA
CONFIANZA “B”

MSS ,

NVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISIO

4

C.B. 20

“B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MiNIMA EFECTIVA DE

TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA O
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

ONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

25.31.372

CUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B", DE ACUERDO A LOS REQUISITOS

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPAS.4.10.5 JEFE DE TRABAJO SOCIAL EN UNIDAD

DE MEDICINA FAMILIARTIPO1,2Y 3

TURNO: MATUTINO

CATEGORIA: N27 JEF TRAB SOC UMF 80

NUMERQ DE PLAZA: 9168 SUELDO: $ 8,285.28

ADSCRIPCION: UNIDAD DE MEDICINA FAMILIAR 10

UBICACION: NICOLAS BRAVO 46, COLONIA CENTRO C.P 91000
XALAPA VER.

R E Q@ U 1

S I T O s

FORMACION ACADEMICA

EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE LICENCIATURA
EN TRABAJO SOCIAL

o

- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE TRABAJO
SOCIAL

Y

DIPLOMA O CONSTANCIA DE CURSO DE
CAPACITACION CON CONTENIDO DE
ADMINISTRACION GENERAL IMPARTIDO POR
INSTITUCION RECONOCIDA POR EL IM.S.S., CON
DURACION MINIMA DE TRES MESES

(o]

DIPLOMA O CONSTANCIA DE CURSO EN
GERENCIAL DE CALIDAD EN SERVICIOS DE SALUD O
EQUIVALENTE IMPARTIDO POR  INSTITUCION
RECONOCIDA POR EL IM.S.S. CON DURACION
MINIMA DE TRES MESES

UN ANO EN PUESTO DE IGUAL O MAYOR
JERARQUIA EN SERVICIO DE TRABAJO SOCIAL

(o}

- UN ANO COMO SUBJEFE DE TRABAJO SOCIAL EN
UNIDAD MEDICA HOSPITALARIA

o

- DOS ANOS COMO TRABAJADORA SOCIAL CLINICO
EN UNIDAD DE ATENCION MEDICA

o]

- TRES ANOS COMO TRABAJADORA SOCIAL EN
UNIDAD DE ATENCION MEDICA

T

DE CONFORMIDAD CON EL ARﬁCL!LO 13 DEL REGLAMENTO PARA
EN CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR E

INTERINA.

LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B",
L INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA O

DOCUMENTACION A ENTREGAR:

- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B"
- CURRICULUM VITAE '

- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:

GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B" SITA EN: 3ER. PISO
EDIF. ADMVO. SITO EN LOMAS DEL ESTADIO S/N. XALAPA, VER.

«  ESTUDIOS REALIZADOS i DICIEMBRE DEL 2025

+  PUESTOS DESEMPENADOSENELI M. S.S. PELDE (1% NGVEMERE Sk 3 c

o  ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 800 A 16:00 HORAS
LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DiA 12 DE DICIEMBRE DEL 2025
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B”

SUBCOMISION MIXTA DE SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA “B”
4 . S. N. T. S. 8.
=
-
PSIC. CARLOS/A. HERRERA RESENDIZ C.FEORANGELICA RAMIREZ HERRERA
XALAPAVER A 29 DE OCTUBRE  DEL 2025




ACT/MAY 25

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
OOAD: 31 VERACRUZ NORTE
DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURQ SOCIAL: SECCION SINDICAL IX

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA "B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

-~ 8 SE EXPIDE ESTA: PRIMERA
©) CONVOCATORIA
’M$ CONFIANZA “B”

ICORIESS
C.B. 2025.31.373 IR S

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
“B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MiNIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B", DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NCMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPAS.1.1.7 DIRECTOR MEDICO DE MICROZONA EN TURNO: MATUTINO
UNIDAD DE MEDICINA FAMILIAR (DE 1 A 3 CONSULTORIOS) )
CATEGORIA: N48 DIRECTOR MICROZONA 80 NUMERO DE PLAZA: 9515 SUELDO: § 14,097.92

ngCRIPCION: UNIDAD DE MEDICINA FAMILIAR N° 27 PAPANTLA UBICACION: CANDELARIA ESQ 20 NOV. PAPANTLA, VER.

R E Q U I 8§81 T O s
FORMACION ACADEMICA [ EXPERIENCIA INSTITUCIONAL
|

1- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE MEDICO

CIRUJANO.
Y

EAMILng ¥ CEDULA DE ESPECIALIDAD EN MEDICINA| 4.y AR EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR JERARQUIA
Y rnd .\ [2- DOS ANOS cOMO MEDICO FAMILIAR O MEDICO

- TITULO Y CEDULA DE MAESTRIA EN ADMINISTRACION,

CALIDAD, GERENCIA, SISTEMAS DE SALUD O AFINES ggg:iﬁz_AL EN Bl INSTITULO MERIGAND- EL, SEGURD
RELACIONADAS A LA ADMINISTRACION EN SALUD O ’
CONSTANCIA DE CURSO O DIPLOMA EN ADMINISTRACION,
CALIDAD, GERENCIA, SISTEMAS DE SALUD O AFINES
RELACIONADAS A LA ADMINISTRACION EN SALUD.

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B",

EN CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA
O INTERINA.

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA

SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B" SITA EN: 3ER. PISO

EDIF. ADMVO. SITO EN LOMAS DEL ESTADIO S/N. XALAPA, VER.

DOCUMENTACION POR ENTREGAR:
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE
CONFIANZA “B"
- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:
e  GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

«  ESTUDIOS REALIZADOS DELDIA 18 NOVIEMBRE AL 1  DICIEMBRE DEL 2025
» PUESTOS DESEMPENADOS ENEL I M.S.S.
o ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 800 A 16:00 HORAS

LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DiA 12 DE DICIEMBRE DEL 2025

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B”

MIXTA DE SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA “B”

s. S. N. T. S. 8.
== =
A. HERRERA RESENDIZ C.FLOR ANGELICA RAMIREZ HERRERA

XALAPAVER A 29 DE OCTUBRE DEL 2025




INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
OOCAD: 31 VERACRUZ NORTE

DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL IX

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA “B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

-~ SE EXPIDE ESTA: PRIMERA
” CONVOCATORIA
@. CONFIANZA *B"
IM$ C.B. 2025.31.374

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
“B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B*, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPAS.1.1.4 DIRECTOR DE UNIDAD DE MEDICINA FAMILIAR TURNO: MATUTINO

CATEGORIA: N52 DIRECTOR UMF 3 80 l NUMEROQ DE PLAZA: 10766 SUELDO: § 16,628.08
A\ UBICACION: CALLE ALEJANDRO HUMBOLT NORTE COL. VIVEROS
ADSCRIPCION: UNIDAD DE MEDICINA FAMILIAR 30 C.P 91270 PEROTE VER.

R EQ U1l 81 T O 8§
FORMACION ACADEMICA \ EXPERIENCIA INSTITUCIONAL
1

1- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE MEDICO

CIRUJANO.
¥ i

. TiTULO Y CEDULA PROFESIONAL DE|1L UN ANO EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR

ESPECIALIDAD EN MEDICINA FAMILIAR. : o
Y . ;

. TiTuLO Y CEDULA DE maAEsTRiA En[Z UN ANO COMO SUBDIRECTOR MEDICO EN

ADMINISTRACION, CALIDAD, GERENCIA, SISTEMAS S

DE SALUD O AFINES RELACIONADAS A LA :

e o i L 3 DOS ARDS COMO JEFE DE SERVICIO DE MEDICINA
i ILIAR. .

- CONSTANCIA DE CURSO O DIPLOMA EN ; :
ADMINISTRACION,  CALIDAD, GERENCIA, ﬁ'ngngss “ﬁgggAScomo MEDICO FAMILIAR EN
SISTEMAS DE SALUD O  AFINES .

RELACIONADAS A LA ADMINISTRACION EN

SALUD.

DE CONFORMIDAD CON EL ARTiCUI,O 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECC!GN DE PUESTOS DE CONFIANZA "B",
EN CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA

O INTERINA.

DOCUMENTACION POR ENTREGAR: EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B" SITA EN: 3ER. PISO
CONFIANZA “B" EDIF. ADMVO. SITO EN LOMAS DEL ESTADIO S/N. XALAPA, VER.
- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:

e  GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

e  ESTUDIOS REALIZADOS DELDiA 18 NOVIEMBRE AL 1 DICIEMBRE DEL 2025

e PUESTOS DESEMPENADOS ENEL . M. 8. S.

e ULTIMC COMPROBANTE DE PAGO DE 800 A 16:00 HORAS
LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DiA 12 DE DICIEMBRE DEL 2025

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B"
N MIXTA DE SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B”
S. ) - S 8.

PSIC: S A. HERRERA RESENDIZ C.FLOR ANGELICA RAMIREZ HERRERA

NPAL APA VIR A an e ArTIIDDE nct 2098




ACT /AGO 25

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
OO0AD: 31 VERACRUZ NORTE
DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL IX

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA “B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO
SE EXPIDE ESTA: PRIMERA
CONVOCATORIA

&q CONFIANZA 5"

l C.B. 2025.31.375 i
NS

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
“B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA "B", DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DPM.UMAE.H.E.5.50 JEFE DE DEPARTAMENTO CLiNICO DE TURNO: MATUTINO
TRAUMATOLOGIA DE HOSPITAL DE ESPECIALIDADES ’

CATEGORIA: N53 JEF DEPTO CLIN UMAES0 [ NUMERO DE PLAZA: 12029 SUELDO: $ 17,293.46
ADSCRIPCION: HOSPITAL DE ESPECIALIDADES UMAE N° 14 ‘ UBICACION: CUAUTEMOC S/N. VERACRUZ, VER.

R E Q UIl ST T O S
[ FORMACION ACADEMICA [ EXPERIENCIA INSTITUCIONAL
1

: . - 1- SEIS MESES EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR
é’IRBI:rz'g Y GEDULA PROFESIONAL DE MEDICO JERARQUIA EN UNIDAD MEDICA DE ALTA
' ¥ ESPECIALIDAD.
" . o
“ JmuLo Y CEDULA PROFESIONAL DEf, .\ Aqo EN PUESTOS DE CONFIANZA B, DE IGUAL
ESPECIALIDAD EN TRAUMATOLOGIA Y ORTOPEDIA U |2 UFL AU0 EN PHESTOS DE CONFIANZA S, OF BLAL
ORTOPEDIA CON CURSO DE POSGRADO DE ALTA |0 MAYOR JERARGUA B

ESPECIALIDAD EN MEDICINA O ADIESTRAMIENTO EN 3
SEEHERAEN DRIQRECR DRI, 3- UN ARO COMO COORDINADOR CLINICO O JEFE DE
- TITULO Y CEDULA DE MAESTRIA EN|QSUtPR e\ ramine e TERCERNIVEL,
ADMINISTRACION, CALIDAD, GERENCIA, SISTEMAS 5 :
NN TRACION oy oo (RELAGIONADAS A LAl4. pos ANOS COMO JEFE DE DEPARTAMENTO
- CLINICO O SERVICIO EN HOSPITALES REGIONALES O
- CONSTANCIA DE CURSO O DIPLOMA EN[GENERALES DEZONAMOBELOAOE.

ADMINISTRACION, ~ CALIDAD, GERENCIA,|s 1pes Af0S COMO MEDICO NO FAMILIAR EN

SISTEMAS DE SALUD O  AFINES -

B DASTA Lo D e acian =Y [DEPARTAMENTOS CLINICOS O SERVICIOS DE

SALUD ORTOPEDIA O TRAUMATOLOGIA Y ORTOPEDIA EN
' UNIDADES MEDICAS DE ALTA ESPECIALIDAD.

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B",
EN CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR, EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA O

INTERINA.

DOCUMENTACION POR ENTREGAR: EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B" SITA EN: 3ER. PISO
CONFIANZA "B" EDIF. ADMVO. SITO EN LOMAS DEL ESTADIO S/N. XALAPA, VER.
- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:

=  GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

=  ESTUDIOS REALIZADOS DELDIA 18 NOVIEMBRE AL 1 DICIEMBRE DEL 2025

+ PUESTOS DESEMPENADOS ENELI M. S.S.

e ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 8:00 A 16:00 HORAS
LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DIA 12 DE DICIEMBRE DEL 2025

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B"

SUBCOMISIO’\N MIXTA DE SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B"
| Z 8§, i Ty G 8

RERA RESENDIZ C.FLO CA RAMIREZ HERRERA

XALAPAVER. A 29 DE OCTUBRE DEL 2025




INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL

OO0AD: 31 VERACRUZ NORTE
DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE AFILIACION Y COBRANZA
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURQ SOCIAL: SECCION SINDICAL IX

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA "B" DEL CONTRATOQ COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA. PRIMERA

CONVOCATORIA
CONFIANZA “B”

_“-«
IMSS C.B. 2025.31.376 el

R
INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
“B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA "B", DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: SS.AC.AV.2.2 JEFE DEL DEPARTAMENTO SUBDELEGACIONAL DE
AFILIACION Y VIGENCIA

CATEGORIA: N4¢ JEFE DEPTO SUBDEL2 80

TURNO: MATUTINO

NUMERO DE PLAZA: 57132 SUELDO: § 14,377.88

UBICACION: PROLONGACION ADALBERTO TEJEDA S/N COL. 1°

ADSCRIPCION: SUBDELEGACION SAN ANDRES TUXTLA VER. DE MAYO SAN ANDRES TUXTLA VER.

I § I T ©

C

[ FORMACION ACADEMICA

R E Q U

EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

1- UN ANO COMO COORDINADCR DE SUPERVISION DE LA OPERACION DE
AFILIACION Y VIGENCIA, O DE ENLACE CON INFORMATICA DE AFILIACION Y

i- THULO Y CEDULA PROFESIONAL DE ALGUNA DE. LAS SIGUIENTES | VIGENCIAO SUPERVISOR DE LA OPERACION DE AFILIACION Y VIGENCIA

LICENCIATURAS: CONTADURIA, ECONOMIA, ADMINISTRACION DE EMPRESAS,
DERECHO, ADMINISTRACION DE SISTEMAS O LICENCIATURAS AFINES AL AREA
ECONOMICO-ADMINISTRATIVA, MERCADOTECNIA,  NEGOCIOS
INTERNACIONALES, RELACIONES COMERCIALES, RELACIONES INDUSTRIALES,
RELACIONES PUBLICAS Y TURISMO.

2- DOS ANOS COMO JEFE DE OFICINA DE AFILIACION, VIGENCIA DE DERECHOS O
EXCEPTO AUXILIAR DE AFILIACION. o
3- DOS ANOS COMO ANALISTA DE ENLACE CON INFORMATICA DE AFILIACION Y
VIGENCIA,

o
4- TRES ANOS EN CATEGORIAS ESCALAFONARIAS A PARTIR DE LA TERCERA DEL
SECTOR DE SERVICIOS TECNICOS, CONTABILIDAD O PERSONAL.

1- DOS ANOS COMO COCRDINADOR DE SUPERVISION DE LA OPERACION DE
AFILIACION Y VIGENCIA, O DE ENLACE CON INFORMATICA DE AFILIACION Y

- CONSTANCIA DE TERMINACION DE ESTUDIOS DE ALGUNA DE LAs | VIGENCIA O SUPERVISOR DE LA OPERACION DE AFILIACION Y VIGENCIA.

SIGUIENTES LICENCIATURAS: CONTADURIA, ECONOMIA, ADMINISTRACION DE
EMPRESAS, DERECHO, ADMINISTRACION DE SISTEMAS © LICENCIATURAS
AFINES AL AREA ECONOMICO-ADMINISTRATIVA, EXCEPTO MERCADOTECNIA,
NEGOCIOS INTERNACIONALES, RELACIONES COMERCIALES, RELACIONES
INDUSTRIALES, RELACIONES PUBLICAS Y TURISMO.

[¢]
2- TRES ANCS COMO JEFE DE OFICINA DE AFILIACION, VIGENCIA DE DERECHOS
O AUXILIAR DE AFILIACION,

[}
3- TRES ANOS COMO ANALISTA DE ENLACE CON INFORMATICA DE AFILIACION Y
VIGENCIA.

c
4- CUATRO ANOS EN CATEGORIAS ESCALAFONARIAS A PARTIR DE LA TERCERA
DEL SECTOR DE SERVICIOS TECNICOS, CONTABILIDAD O PERSONAL.

1- CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER CURSADO Y APROBADO UN MINIMO DEL
50% DE LAS SIGUIENTES LICENCIATURAS: CONTADURIA, ECONOMIA,
ADMINISTRACION DE EMPRESAS, DERECHO, ADMINISTRACION DE SISTEMAS O
LICENCIATURAS AFINES AL AREA ECONOMICO-ADMINISTRATIVA, EXCEPTO
MERCADOTECNIA, NEGOCIOS INTERNACIONALES, RELACIONES COMERCIALES,
RELACIONES INDUSTRIALES, RELACIONES PUBLICAS Y TURISMO.

1- TRES ANOS COMO COCRDINADOR DE SUPERVISION DE LA OPERACION OE |
AFILIACION Y VIGENCIA, O DE ENLACE CON INFORMATICA DE AFILIACION Y
VIGENCIA O SUPERVISOR DE LA OPERACION DE AFILIACION Y VIGENCIA.

[¢]
2- CUATRO ANOS COMO JEFE DE OFICINA DE AFILIACION, VIGENCIA DE
DERECHOS O AUXILIAR DE AFILIACION.

o
3- CUATRO ANOS COMO ANALISTA DE ENLACE CON INFORMATICA DE AFILIACION
Y VIGENCIA

(+]
4- CINCO ANOS EN CATEGORIAS ESCALAFONARIAS A PARTIR DE LA TERCERA
DEL SECTOR DE SERVICIOS TECNICOS, CONTABILIDAD O PERSONAL.

v

1- CERTIFICADO DE TERMINACION DE ESTUDIOS DE PREPARATORIA,
VOCACIONAL O EQUIVALENTE.

_ e —
1- CUATRO ANOS COMO COORDINADOR DE SUPERVISION DE LA OPERACION DE
AFILIACION Y VIGENCIA, O DE ENLACE CON INFORMATICA DE AFILIACION Y
VIGENCIA O SUPERVISOR DE LA OPERACION DE AFILIACION Y VIGENCIA.

o
2- CINCO ANOS COMO JEFE DE OFICINA DE AFILIACION, VIGENCIA DE DERECHOS
© AUXILIAR DE AFILIACION.

o
3- CINGO ANOS COMO ANALISTA DE ENLACE CON INFORMATICA DE AFILIACION Y
VIGENCIA

o
4- SEIS ANOS EN CATECORIAS ESCALAFONARIAS A PARTIR DE LA TERCERA DEL
SECTOR DE SERVICIOS TECNICOS, CONTABILIDAD O PERSONAL.

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B",
EN CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA O
INTERINA.

DOCUMENTACION POR ENTREGAR!:

- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE
CONFIANZA "B"

- CURRICULUM VITAE

- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:

GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA "B" SITA EN: 3ER. PISO
EDIF. ADMVO. SITO EN LOMAS DEL ESTADIO S/N. XALAPA, VER.

r ESTUDIBS REALZADOS DELDIA 18 NOVIEMBRE AL 1  DICIEMBRE DEL 2025

e PUESTOS DESEMPENADOS ENELL M. S.S. ! g

«  ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 800 A 1800 HORAS
LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DIA 12 DE DICIEMBRE DEL 2025
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B"

SUBCOMISIGN MIXTA DE SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B’
1 M™ i Fea . 8.
;- S N S
PSIC. CARLOS A. HERRERA RESENDIZ FLORA A RAMIREZ HERRERA
XALAPAVER A 28 DE OCTUBRE  DEL 2025




ACT/NOV 24

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
OOAD: 31 VERACRUZ NORTE
DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL IX

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA "B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA: PRIMERA
CONVOCATORIA

?_‘-ﬂ CONFIANZA “B”

) C.B. 2025.31.377
INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA GUENTE CON CONTRATAGION DE BASE O CONFIANZA
'8" QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS ¥ QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE

TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA 'B", DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.SA.CONS.LH.5.1 JEFE DE LIMPIEZA E HIGIENE EN UNIDADES ’
MEDICAS Y NO MEDICAS TURNO: MATUTINO

CATEGORIA: N32 JEFE LIMP E HIG UMAE HGR HGZ 80 NUMERO DE PLAZA: 8528 SUELDO: $ 9,024.48

ADSCRIPCION: HOSPITAL GENERAL DE ZONA/MF N° 50 LERDO | UBICACION: JUAN DE LA LUZ ENRIQUEZ ESQ. OCAMPO 95280
DE TEJADA LERDO DE TEJADA, VER.

R E @ U1 5 1 T 0 8§ ]
FORMACION ACADEMICA I EXPERIENCIA INSTITUCIONAL |
1

1- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE ALGUNA DE LAS SIGUIENTES
LICENCIATURAS DE INGENIERIA: MECANICA, ELECTRICA, ELECTRONICA, .
INDUSTRIAL, CIVIL, SISTEMAS, ARQUITECTURA, BIOMEDICAS O AFINES AL | 1. UN ANO COMO SUBJEFE DE SERVICIOS BASICOS.

AREA DE INGENIERIA (EXCEPTO INGENIERIA EN ALIMENTOS O o

AUTOMOTRIZ), O TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE LICENCIATURA EN | 2- DOS AROS COMO AYUDANTE DE LIMPIEZA E HIGIENE EN UNIDADES
ADMINISTRACION DE EMPRESAS, PSICOLOGIA O AFIN AL AREA | MEDICAS.

ECONOMICO-ADMINISTRATIVA. ~ o
3- DOS ANOS A PARTIR DE LA SEGUNDA EN EL SECTOR DE

¥ CONSERVACION, PERSONAL, FARMACIA, ALMACEN O SUBSECTOR
ABASTECIMIENTO.

o
- CONSTANCIA DE APROBACION DEL CURSO DENOMINADO “TECNICAS DE | 4- TRES ANOS COMO AUXILIAR DE LIMPIEZA E HIGIENE.
LIMPIEZA E HIGIENE EN UNIDADES MEDICAS Y NO MEDICAS™. (SICAVI)

1- CONSTANCIA DE ESTUDIOS DEL 50% DE ALGUNA DE LAS SIGUIENTES -
LICENCIATURAS DE INGENIERIA: MECANICA, ELECTRICA, ELECTRONICA, | 1. DOS ANOS COMO SUBJEFE DE SERC\JACIDS BASICOS.

INDUSTRIAL, CIVIL, SISTEMAS, ARQUITECTURA, BIOMEDICAS O AFINES AL .

AREA DE INGENIERIA (EXCEPTO INGENIERIA EN ALIMENTOS O |2- TRES ANOS COMO AYUDANTE DE LIMPIEZA E HIGIENE EN UNIDADES

AUTOMOTRIZ), O CONSTANCIA DE ESTUDIOS DEL 50% DE LICENCIATURA MEDICAS.

EN ADMINISTRACION DE EMPRESAS, PSICOLOGIA O AFIN AL AREA o

ECONOMICO-ADMINISTRATIVA. 3.- TRES AE!OS A PARTIR DE LA SEGUNDA EN EL SECTOR DE
CONSERVACION, PERSONAL, FARMACIA, ALMACEN O SUBSECTOR

ABASTECIMIENTO.

0
- CONSTANCIA DE APROBACION DEL CURSO DENOMINADO “TECNICAS DE | 4- CUATRO ANOS COMO AUXILIAR DE LIMPIEZA E HIGIENE.
LIMPIEZA E HIGIENE EN UNIDADES MEDICAS Y NO MEDICAS". (SICAVI)

1. TRES ANOS COMO SUBJEFE DE SERVICIOS BASICOS.

1-CERTIFICADO DE TERMINACION DE ESTUDIOS DE PREPARATORIA, ~
VOCACIONAL O EQUIVALENTE. 2- CUATRO ANOS COMO AYUDANTE DE LIMPIEZA E HIGIENE EN UNIDADES

MEDICAS.

Y o
3- CUATRO ANOS A PARTIR DE LA SEGUNDA EN EL SECTOR DE

- CONSTANCIA DE APROBACION DEL CURSO DENOMINADO “TECNICAS DE | CONSERVACION, PERSONAL, FARMACIA, ALMACEN O SUBSECTOR
LIMPIEZA E HIGIENE EN UNIDADES MEDICAS Y NO MEDICAS”. (SICAVI) ABASTECIMIENTC.

o
4- CUATRO ANOS COMO AUXILIAR DE LIMPIEZA E HIGIENE.

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B", EN
CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA O

INTERINA.
DOCUMENTACION POR ENTREGAR: EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B" SITA EN: 3ER. PISO
CONFIANZA "B" EDIF. ADMVO. SITO EN LOMAS DEL ESTADIO S/N. XALAPA, VER.

~CURRICULUM VITAE

- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:
GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR )
D EeHIIE ek e DELDIA 18 NOVIEMBRE AL 1 DICIEMBRE DEL 2025
«  PUESTOS DESEMPENADOS ENELI M. S. S, _ :
«  ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 8:00' A 16:00 HORAS

LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DiA 12 DE DICIEMBRE DEL 2025
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION D?_ECCHON DE CONFIANZA “8"
.

SUCOMA\I IXTA DE SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B"

—

{ HERRERA RESENDIZ C.FLOR Al MIREZ HERRERA

XALAPA,VER. A 29 DE OCTUBRE DEL 2025




INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
OOAD: 31 VERACRUZ NORTE
DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL IX

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA "B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO
SE EXPIDE ESTA: PRIMERA
CONVOCATORIA

CONFIANZA "B"

lm C.B. 2025.31.378

SN
INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
“B’", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B", DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DPM.UMAE.5.41 JEFE DE DEPARTAMENTO CLIiNICO DE

UROLOGIA EN UNIDAD MEDICA DE ALTA ESPECIALIDAD THRNQ: :MATUTING

CATEGORIA: N53 JEF DEPTO CLIN UMAES0D I NUMERQ DE PLAZA: 2647 SUELDO: § 17,293.46
ADSCRIPCION: HOSPITAL DE ESPECIALIDADES UMAE ° 14 ‘ UBICACION: CUAUTEMOC S/N. VERACRUZ, VER.

\ R EQ U1l S 1 TO § |
[ FORMACION ACADEMICA [ EXPERIENCIA INSTITUCIONAL |
1

1- SEIS MESES EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR
. p . JERARQUIA EN UNIDAD MEDICA DE ALTA
1- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE MEDICO |ESPECIALIDAD.

CIRUJANO. o]

Y 2- UN ANO EN PUESTOS DE CONFIANZA B, DE IGUAL
- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE|O MAYOR JERARQUIA EN OOAD O EN UNIDADES
ESPECIALIDAD EN UROLOGIA. MEDICAS HOSPITALARIAS.

Y 0
- TITULO Y CEDULA DE MAESTRIA EN|3- UN ANO COMO COORDINADOR CLINICO O JEFE DE
ADMINISTRACION, CALIDAD, GERENCIA, SISTEMAS |DIVISION DE UNIDADES MEDICAS

DE SALUD O AFINES RELACIONADAS A LA|COMPLEMENTARIAS DE TERCER NIVEL.
ADMINISTRACION EN SALUD. o]
o] 4- DOS ANOS COMO JEFE DE DEPARTAMENTO
- CONSTANCIA DE CURSO O DIPLOMA EN|CLINICO O SERVICIO EN HOSPITALES REGIONALES O
ADMINISTRACION,  CALIDAD, GERENCIA, | GENERALES DE ZONA MODELO A O B.

SISTEMAS DE SALUD 0 AFINES . o

RELACIONADAS A LA ADMINISTRACION EN|5- TRES ANOS COMO MEDICO NO FAMILIAR EN

SALUD. DEPARTAMENTOS CLINICOS O SERVICIOS DE
URCLOGIA EN UNIDADES MEDICAS DE ALTA
ESPECIALIDAD.

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B,
EN CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR, EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA O

INTERINA.

DOCUMENTACION POR ENTREGAR: EL REGISTRC DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA "B" SITA EN: 3ER PISO
CONFIANZA "B" EDIF ADMVO. LOMAS DEL ESTADIO S/N XALAPA VER.
- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:

o GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

e ESTUDIOS REALIZADOS DELDIA 18 NOVIEMBRE AL 1  DICIEMBRE DEL 2025

» PUESTOS DESEMPENADOSENELI.M. 8. S.

s ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 800 A 16:00 HORAS
LA GOMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DiA 12 DE DICIEMBRE DEL 2025

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B"

ISION MIXTA DE SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA “B"

PSIC. CARLOS A. ERA RESENDIZ C.FLO GELICA RAMIREZ HERRERA

XALAPAVER A 29 DE OCTUBRE DEL 2025




ACT / MAY 25

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
OO0AD: 31 VERACRUZ NORTE

DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL IX

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA “B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

e - SE EXPIDE ESTA: PRIMERA
) CONVOCATORIA
IMSS CONFIANZA "B”
C.B. 2025.31.379
INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATAQlON DE BASE O CONFIANZA
“8", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE

TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA "B", DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DD.PM.CPAS.SUP.2.1.1.15 SUPERVISOR DE SISTEMAS DE

INFORMACION EN SALUD TURNO: MATUTINO

CATEGORIA: N42 SUP SIST INF SALUD 80 NUMERO DE PLAZA: 35409 SUELDO: § 12,045.54

ADSCRIPCION: COORDINACION DE PREVENCION Y ATENCION A |UBICACION: LOMAS DEL ESTADIO S/N COL. CENTRO XALAPA
LA SALUD VER.

R E Q U I 8§ I'T O S

FORMACION ACADEMICA | EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

1-TITULO Y CEDULA DE ALGUNA DE LAS SIGUIENTES
LICENCIATURAS: INFORMATICA, INGENIERIA EN SISTEMAS . i
COMPUTACIONALES, MATEMATICAS O ACTUARIA O CIENCIAS DE | 1-UN ANO EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR JERARQUIA EN AREAS
LA SALUD. DE INFORMATICA MEDICA.

Y 0
-TITULO Y CEDULA DE MAESTRIA EN ADMINISTRACION, CALIDAD, | 2-DOS ANOS COMO ESPECIALISTA O JEFE DE GRUPQO DEL
GERENCIA, SISTEMAS DE SALUD O AFINES RELACIONADAS A LA|SECTOR DE ESTADISTICA CON ADSCRIPCION EN AREAS DE
ADMINISTRACION EN SALUD O CONSTANCIA DE CURSO O|INFORMATICA MEDICA.
DIPLOMA EN ADMINISTRACION, CALIDAD, GERENCIA, SISTEMAS
DE SALUD O AFINES RELACIONADAS A LA ADMINISTRACION EN
SALUD.

1-CONSTANCIA DE TERMINACION DE ESTUDIOS DE ALGUNA DE
LAS SIGUIENTES LICENCIATURAS: INFORMATICA, INGENIERIA EN
SISTEMAS COMPUTACIONALES, MATEMATICAS, ACTUARIA O 1. DOS ANOS EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR JERARQUIA EN

CIENCIAS DE LA SALUD. ¥ AREAS DE INFORMATICA MEDICA.

. " o]
-TITULO Y CEDULA DE MAESTRIA EN ADMINISTRACION, CALIDAD, | ; s AfoS EN GATEGORIAS ESCALAFONARIAS EN SERVICIOS
GERENCIA, SISTEMAS DE SALUD O AFINES RELACIONADAS A LA | 2005 AROS BN CATEGORIES ECa ar O B RCERA BN
ADMINISTRACION EN SALUD O CONSTANCIA DE CURSO O AREAS DE INFORMATICA MEDICA.
DIPLOMA EN ADMINISTRACION, CALIDAD, GERENCIA, SISTEMAS !
DE SALUD O AFINES RELACIONADAS A LA ADMINISTRACION EN
SALUD.

1]

1-CONSTANCIA DE ESTUDIOS HASTA EL 50% DE ALGUNA DE LAS
SIGUIENTES LICENCIATURAS: INFORMATICA, INGENIERIA EN
SISTEMAS COMPUTACIONALES, MATEMATICA O ACTUARIA 014 TRES ANOS EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR JERARQUIA EN

CIENCIAS DE LA SALUD, v AREAS DE INFORMATICA MEDICA.

) . E . 0
-TITULO Y CEDULA DE MAESTRIA EN ADMINISTRACION, CALIDAD, | 5 pps AROS EN CATEGORIAS ESCALAFONARIAS EN SERVICIOS
GERENCIA, SISTEMAS DE SALUD O AFINES RELACIONADAS A LA L

DEL SECTOR DE ESTADISTICA A PARTIR DE LA TERCERA EN

ADMINISTRACION EN SALUD O CONSTANCIA DE CURSO O|DEL SECTOR DE ESTACERIICA
DIPLOMA EN ADMINISTRACION, CALIDAD, GERENCIA, SISTEMAS :
DE SALUD O AFINES RELACIONADAS A LA ADMINISTRACION EN
SALUD.

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B",
EN CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA O
INTERINA.

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B" SITA EN: 3ER PISO
EDIF ADMVO. LOMAS DEL ESTADIO S/N XALAPA VER.

DOCUMENTACION POR ENTREGAR:
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE
CONFIANZA 'B"
- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:
e GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

s ESTUDIOS REALIZADOS DELDIA 18 NOVIEMBRE AL 1 DICIEMBRE DEL 2025
® PUESTOS DESEMPENADOS ENELI. M. §. S.
- ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 800 A 16:00 HORAS

LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DIA 12 DE DICIEMBRE DEL 2025

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B”

IXTA DE SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B"

SR
A
4 24
il ‘ P
RRERA RESENDIZ C.FLOR W RAMIREZ HERRERA

PSIC. CARLOS A,
XALAPAVER A 29 DE OCTUBRE DEL 2025




ACT / MAY 25

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
QOAD: 31 VERACRUZ NORTE
DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL IX

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA: PRIMERA

™ CONVOCATORIA
q CONFIANZA “B"

! C.B. 2025.31.380
N

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
“B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA "B", DE ACUERDOC A LOS REQUISITCS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMERE DEL PUESTO: DO.PM.CPAS.4.1.16 JEFE DE SERVICIO DE MEDICINA FAMILIAR _
EN UNIDADES MEDICAS TIPO 1,20 3 TURNG: VESPERTING
CATEGORIA: N51 JEFE SERVICIOS UMF 80 NUMERO DE PLAZA: 9843 SUELDQ: § 15,948.48
ADSCRIPCION: UNIDAD DE MEDICINA FAMILIAR N°57 UBICACION: AV. CUAUHTEMOC ESQ. RAZ Y GUZMAN VERACRUZ
R E Q UI S 1 T O S |
FORMACION ACADEMICA I EXPERIENCIA INSTITUCIONAL |

1

i1- TiTULO Y CEDULA PROFESIONAL DE MEDICO

CIRUJANO.
Y

- TITULO Y CEDULA DE ESPECIALIDAD EN MEDICINA .

FAMILIAR. 1- UN ANO EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR JERARQUIA.
Y (e}

- TITULO Y CEDULA DE MAESTRIA EN ADMINISTRACION, |2- DOS ANOS COMO MEDICO FAMILIAR EN UNIDAD
CALIDAD, GERENCIA, SISTEMAS DE SALUD O AFINES MEDICA.

RELACIONADAS A LA ADMINISTRACION EN SALUD © i
CONSTANCIA DE CURSO O DIPLOMA EN ADMINISTRACION,
CALIDAD, GERENCIA, SISTEMAS DE SALUD O AFINES
RELACIONADAS A LA ADMINISTRACION EN SALUD.

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B", E
CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA O
INTERINA.
EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B" SITA EN: 3ER PISO
EDIF ADMVO. LOMAS DEL ESTADIO S/N XALAPA VER.

DOCUMENTACION POR ENTREGAR:
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE
CONFIANZA "B"
- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:
GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

: ESTUDIOS REALIZADOS DELDIA 18 NOVIEMBRE AL 1 DICIEMBRE DEL 2025
o PUESTOS DESEMPENADOS ENELI. M.S. 8.
«  ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 800 A 16:00 HORAS

LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DIA 12 DE DICIEMBRE DEL 2025

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B”

SUBCOMISION MIXTA DE SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA “B"

LM S. S. §. N. T. §. §.

C.FLOR ANGELICA RAMIREZ HERRERA

XALAPAVER A 29 DE OCTUBRE DEL 2025

7/
o




ACT/OCT/23

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
OOAD: 31 VERACRUZ NORTE
DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MEDICAS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL IX

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA “B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA: PRIMERA
CONVOCATORIA

_”.ﬂ CONFIANZA “B”

C.B. 2025.31.381

W

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
“B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B", DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPAS.4.6.1 JEFE DE SERVICIO DE LABORATORIO
DE ANALISIS CLINICOS EN UNIDADES MEDICAS HOSPITALARIAS TIPO “C” Y “D”

CATEGORIA: N46 JEFE LABORATORIO 80 NUMERO DE PLAZA: 68515 SUELDO: § 13,428.76

TURNO: MATUTINO

ADSCRIPCION: HOSPITAL GENERAL DE SUBZONA C/MF 26 UBICACION: CALLE4 ESQ. CALLE PRINCIPAL. TUXPAN, VER.

R E Q U I 8 I T O s
FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE QUIMICO
BACTERIOLOGO - PARASITOLOGO; QUIMICO -
FARMACEUTICO - BIOLOGO; QUIMICO CLINICO;
BIOQUIMICA DIAGNOSTICA; BIOQUIMICO, CON
MAESTRIA DE ANALISIS CLINICOS; QUIMICO| - DOS ANOS COMO QUIMICO CLINICO O QUIMICO
BIOLOGQO; QUIMICO BIOLOGO CLINICO; QUIMICO CLINICO JEFE DE SECCION EN LABORATORIO DE
BIOLOGO, ANALISIS CLINICOS; QUIMICO CLINICO ANALISIS CLINICOS
BIOLOGO; QUIMICO FARMACOBIOLOGO; QUIMICO
BIOLOGO PARASITOLOGO; ANALISIS QUIMICO
BIOLOGICOS; QUIMICO FARMACEUTICO BIOLOGO
CLINICO.

DE CONFORMIDAD CON EL ARTiCLjLO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B",
EN CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA O
INTERINA.

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA

DOCUMENTACION A ENTREGAR: 5 —
«n+ | SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA "B" SITA EN: 3ER. PISO
- SOLICITUD DE REGISTRC PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B' EDIF. ADMVO. SITO EN LOMAS DEL ESTADIO S/N. XALAPA, VER.

- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:
GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

=  ESTUDIOS REALIZADOS DELDIA 18 NOVIEMBRE AL 1  DICIEMBRE DEL 2025
«  PUESTOS DESEMPENADOS EN EL 1. M. S. S.
s ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 800 A 16:00 HORAS

LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DIA 12 DE DICIEMBRE DEL 2025

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B”

SUBCOMISION MIXTA DE SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA “B”
S. N. T. 8. 8.

—
=)
=

\

" HERRERA RESENDIZ C.FLOk ICA RAMIREZ HERRERA

XALAPAVER A 29 DE OCTUBRE DEL 2025




INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIlAL
OOAD: 31 VERACRUZ NORTE

DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL IX

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA "B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

g SE EXPIDE ESTA: PRIMERA
"ﬂ CONVOCATORIA
“) CONFIANZA “B*
IMSS C.B. 2025.31.382

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
“B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B*, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS

QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPAS.1.1.4 DIRECTOR DE UNIDAD DE MEDICINA FAMILIAR TURNO: MATUTINO

CATEGORIA: N52 DIRECTOR UMF 3 80 NUMERO DE PLAZA: 8431 SUELDO: § 16,628.08

ADSCRIPCION: UNIDAD DE MEDICINA FAMILIAR 19 BANDERILLA gg:\(j:_p%om CALLE HIDALGO C.F 91300 COLONIA. BANDERILLA

R E Q U1l 8 1 T O s
FORMACION ACADEMICA | EXPERIENCIA INSTITUCIONAL
1

1- TiTULO Y CEDULA PROFESIONAL DE MEDICO

CIRUJANO.
Y o
- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE|j- N FNO EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR
ESPECIALIDAD EN MEDICINA FAMILIAR. ' o
Y =
. TMULG ¥ eEbULA BE massveia  en| N AN COMO SUBDIRECTOR. M=KD EN
ADMINISTRACION, CALIDAD, GERENCIA, SISTEMAS 2 '
DE SALUD O AFINES RELACIONADAS A LA :
il A e 3 DOS AROS COMO JEFE DE SERVICIO DE MEDICINA
9 ' o

- CONSTANCIA DE CURSO O DIPLOMA EN ’ ;
ADMINISTRACION.  CALIDAD, ~ GERENCIA, fmeTEgEss nﬁgé)]gAscomo MEDICO RAMILIAR. EN
SISTEMAS DE SALUD O  AFINES :

RELACIONADAS A LA ADMINISTRACION EN
SALUD.

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICUITO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y f-SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B",
EN CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA

O INTERINA.
DOCUMENTACION POR ENTREGAR: EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B" SITA EN: 3ER. PISO
CONFIANZA “B" EDIF. ADMVO, SITO EN LOMAS DEL ESTADIO S/N. XALAPA, VER.
- CURRICULUM VITAE

- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:
e  GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

° ESTUDIOS REALIZAD_OS DELDIA 18 NOVIEMBRE AL 1 DICIEMBRE DEL 2025
° F_’UESTOS DESEMPENADOSENEL . M. S. 8.
e ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 800 A 16:00 HORAS
LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DiA 12 DE DICIEMBRE DEL 2025
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B"
W)

WIXTA DE SELECGCION DE PUESTOS DE CONFIANZA 8"
s. -%ms_g
PSICH A HERRERA RESENDIZ C.FLOR ANGELICA RAMIREZ HERRERA

Nrar Ama e " ~n e AnTiIIDACE net anae

dBCOMISND]




ACT | SEP

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
OOAD: 31 VERACRUZ NORTE
DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE: AFILIACION Y COBRANZA

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL IX

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA “B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA: SUBSECUENTE

f i CONVOCATORIA
‘;?) CONFIANZA “B"
IMISS C.B. 2025.31.383

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
"B’, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B", DE ACUERDO A LOS REQUISITOS

QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DD.AC.COB.4.1 SUPERVISOR DE EMISION Y PAGO OPORTUNO

TURNO: MATUTINO

CATEGORIA: N41 ANALISTA COORD C 80

NUMERO DE PLAZA: 1518 SUELDO: § 11,731.40

ADSCRIPCION: DEPARTAMENTO DE SUPERVISION DE |UBICACION: LOMAS DEL ESTADIO S/N COL. CENTRO XALAPA
COBRANZA VER.
R EQUI S 1 T O 8§

FORMACION ACADEMICA

EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE ALGUNA DE LAS
SIGUIENTES  LICENCIATURAS:  CONTADURIA,  ECONOMIA,
ADMINISTRACION DE EMPRESAS O DERECHO, O LICENCIATURAS
AFINES AL AREA ECONOMICO-ADMINISTRATIVA Y
- CONSTANCIA QUE ACREDITE LA CAPACITACION EN EL USO Y
MANEJO DE P.C., ASI COMO PAQUETERIA COMPUTACIONAL
IMPARTIDO EN EL LM.8.S. O EN INSTITUCIONES DE RECONOCIDO
PRESTIGIO
- CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER TOMADO POR LO MENOS 4
CURSOS DE DESARROLLO GERENCIAL IMPARTIDOS EN EL IM.S.S.
o
- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE CUALQUIER LICENCIATURA
Y
- CONSTANCIA QUE ACREDITE LA CAPACITACION EN EL USO Y
MANEJO DE P.C., ASI COMO PAQUETERIA COMPUTACIONAL
IMPARTIDO EN EL I.M.S.S. O EN INSTITUCIONES DE RECONOCIDO
PRESTIGIO
Y
- CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER TOMADO LA TOTALIDAD DE
LOS CURSOS DE DESARROLLO GERENCIAL IMPARTIDOS EN EL
ILM.8.S.
o

- CONSTANCIA DE TERMINACION DE ESTUDIOS DE ALGUNA DE
LAS SIGUIENTES LICENCIATURAS CONTADURIA, ECONOMIA,
ADMINISTRACION DE EMPRESAS O DERECHO, O LICENCIATURAS
AFINES AL AREA ECONOMICO-ADMINISTRATIVA

- CONSTANCIA QUE ACREDITE LA CAPACITACION EN EL USO Y
MANEJO DE P.C., ASI COMO PAQUETERIA COMPUTACIONAL
IMPARTIDO EN EL |.M.S.8 O EN INSTITUCIONES DE RECONOCIDO
PRESTIGIO Y
- CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER TOMADO POR LO MENOS 4
CURSOS DE DESARROLLO GERENCIAL IMPARTIDOS EN EL LM.S.8.

- TRES ANOS COMO RESPONSABLE DE PROYECTOS EN EL AREA
DE COBRANZA O JEFE DE SECCION O EQUIVALENTE EN
SERVICIOS DE COBRANZA, INMEDIATOS ANTERIORES A LA FECHA
DE EXPEDICION DE LA CONVOCATORIA (o]
- CUATRO ANOS COMO ANALISTA EN SERVICIOS DE COBRANZA,
INMEDIATOS ANTERIORES A LA FECHA DE EXPEDICION DE LA
CONVOCATORIA

- CUATRO ANOS EN CATEGORIAS ESCALAFONARIAS A PARTIR DE
LA TERCERA EN SERVICIOS DE COBRANZA, INMEDIATOS
ANTERIORES A LA FECHA DE EXPEDICION DE LA CONVOCATORIA

BIEN

- CUATRO ANOS COMO RESPONSABLE DE PROYECTOS EN EL
AREA DE COBRANZA O JEFE DE SECCION O EQUIVALENTE EN
SERVICIOS DE COBRANZA, INMEDIATOS ANTERIORES A LA FECHA
DE EXPEDICION DE LA CONVOCATORIA (o]
- CINCO ANOS COMO ANALISTA EN SERVICIOS DE COBRANZA,
INMEDIATOS ANTERIORES A LA FECHA DE EXPEDICION DE LA
CONVOCATORIA o
- CINCO ANOS EN CATEGORIAS ESCALAFONARIAS A PARTIR DE LA

TERCERA EN SERVICIOS DE COBRANZA, INMEDIATOS
ANTERIORES A LA FECHA DE EXPEDICION DE LA CONVOCATORIA
BIEN

- CUATRO ANOS COMO RESPONSABLE DE PROYECTOS EN EL
AREA DE COBRANZA O JEFE DE SECCION O EQUIVALENTE EN
SERVICIOS DE COBRANZA, INMEDIATOS ANTERIORES A LA FECHA
DE EXPEDICION DE LA CONVOCATORIA (o]
- CINCO ANOS COMO ANALISTA EN SERVICIOS DE COBRANZA,
INMEDIATOS ANTERIORES A LA FECHA DE EXPEDICION DE LA
CONVOCATORIA o
- CINCO ANOS EN CATEGORIAS ESCALAFONARIAS A PARTIR DE LA
TERCERA EN SERVICIOS DE COBRANZA, INMEDIATOS
ANTERIORES A LA FECHA DE EXPEDICION DE LA CONVOCATORIA

DE CONFORMIDAD CON EL ARTiCL_lLCl 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B",
EN CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA O
INTERINA.

DOCUMENTACION POR ENTREGAR:
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE
CONFIANZA “B"
- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:
«  GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B" SITA EN: 3ER. PISO
EDIF. ADMVO. SITO EN LOMAS DEL ESTADIO S/N. XALAPA, VER.

+  ESTUDIOS REALIZADOS DELDIA 18 NOVIEMBRE AL 1 DICIEMBRE DEL 2025
s+ PUESTOS DESEMPENADOSENELI M.S.S.
»  ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 800 A 1600 HORAS
LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DIA 12 DE DICIEMBRE DEL 2025
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B”
1SIOf MIXTA DE SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B"
S 5. N_T. S. -
— =
VER.A RESENDIZ C.F|,OR AN@ELICA RAMIREZ HERRERA
XALAPAVER A 12 DE  OCTUBRE DEL 2025

1DE2




ACT / SEP

INSTITUTO MEXICANO

OOAD: 31 VERACRUZ NORTE

DEPARTAMENTO DE PERSONAL

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL IX

DEL SEGURO SOCIAL

JEFATURA DE SERVICIOS DE: AFILIACION Y COBRANZA

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA “B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA: SUBSECUENTE
[ ¢ ) CONVOCATORIA
L D) CONFIANZA “B”

IMSS

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVO

“B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL |
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA "B", DE ACUERDO A LOS REQUISITOS

QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

C.B. 2025.31.383

CATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA "
MSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DD.AC.COB.4.1 SUPERVISOR DE EMISION Y PAGO OPORTUNO

TURNO: MATUTINO

CATEGORIA: N41 ANALISTA COORD C 80

SUELDO: § 11,731.40

‘VNUMERO DE PLAZA: 1518

ADSCRIPCION: DEPARTAMENTO DE SUPERVISION DE |UBICACION: LOMAS DEL ESTADIO S/N COL. CENTRO XALAPA
COBRANZA VER.
R EQUI 81T 0 8
FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL
O | BIEN

- CONSTANCIA DE TERMINACION DE ESTUDIOS DE CUALQUIER
LICENCIATURA

- CONSTANCIA QUE ACREDITE LA CAPACITACION EN EL USO Y
MANEJO DE P.C., ASI COMO PAQUETERIA COMPUTACIONAL
IMPARTIDO EN EL 1.M.8.8. O EN INSTITUCIONES DE RECONOCIDO
PRESTIGIO

- CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER TOMADO LA TOTALIDAD DE
LOS CURSOS DE DESARROLLO GERENCIAL IMPARTIDOS EN EL
1.M.8.8.

o]

- CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER CURSADO Y APROBADO UN
MINIMO DEL 50% DE ALGUNA DE LAS SIGUIENTES LICENCIATURAS
CONTADURIA, ECONOMIA, ADMINISTRACION DE EMPRESAS O
DERECHO, O LICENCIATURAS AFINES AL AREA ECONOMICO-
ADMINISTRATIVA Y
- CONSTANCIA QUE ACREDITE LA CAPACIT{\CION EN EL USQ Y
MANEJO DE P.C, ASI COMO PAQUETERIA COMPUTACIONAL
IMPARTIDO EN EL L M.S.S. O EN INSTITUCIONES DE RECDNOCIDO
PRESTIGIO
- CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER TOMADO POR LO MENOS 6
CURSOS DE DESARROLLO GERENCIAL IMPARTIDOS EN EL LM.S.S.
(o]

CERTIFICADO DE TERMINACION DE ESTUDIOS DE
PREPARATORIA, VOCACIONAL O EQUIVALENTE Y
- CONSTANCIA QUE ACREDITE LA CAF‘ACIT{\CION EN EL USO Y
MANEJO DE P.C., ASI COMO PAQUETERIA COMPUTACIONAL
IMPARTIDO EN EL LM.S.S. O EN INSTITUCIONES DE RECONOCIDO
PRESTIGIO

- CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER TOMADO LA TOTALIDAD DE
LOS CURSOS DE DESARROLLO GERENCIAL IMPARTIDOS EN EL

L.M.S.S.

- CINCC ANOS COMO RESPONSABLE DE PROYECTOS EN EL AREA
DE COBRANZA O JEFE DE SECCION O EQUIVALENTE EN
SERVICIOS DE COBRANZA, INMEDIATOS ANTERIORES A LA FECHA
DE EXPEDICION DE LA CONVOCATORIA o
- SEIS ANOS COMO ANALISTA EN SERVICIOS DE COBRANZA,
INMEDIATOS ANTERIORES A LA FECHA DE EXPEDICION DE LA

CONVOCATORIA . o}
- SEIS ANOS EN CATEGORIAS ESCALAFONARIAS A PARTIR DE LA
TERCERA EN SERVICIOS DE COBRANZA, INMEDIATOS

ANTERIORES A LA FECHA DE EXPEDICION DE LA CONVOCATORIA
BIEN

- CINCO ANOS COMO RESPONSABLE DE PROYECTOS EN EL AREA
DE COBRANZA O JEFE DE SECCION O EQUIVALENTE EN
SERVICIOS DE COBRANZA, INMEDIATOS ANTERIORES A LA FECHA
DE EXPEDICION DE LA CONVOCATORIA o}
- SEIS ANOS COMO ANALISTA EN SERVICIOS DE COBRANZA
INMEDIATOS ANTERIORES A LA FECHA DE EXPEDICION DE LA

CONVOCATORIA
- SEIS ANOS EN CATEGORIAS ESCALAFONARIAS A PARTIR DE LA
TERCERA EN SERVICIOS DE COBRANZA, INMEDIATOS

ANTERIORES A LA FECHA DE EXPEDICION DE LA CONVOCATORIA

BIEN

- SEIS ANOS COMO RESPONSABLE DE PROYECTOS EN EL AREA
DE COBRANZA O JEFE DE SECCION O EQUIVALENTE EN
SERVICIOS DE COBRANZA, INMEDIATOS ANTERIORES A LA FECHA
DE EXPEDICION DE LA CONVOCATORIA o
- SIETE ANOS COMO ANALISTA EN SERVICIOS DE COBRANZA,
INMEDIATOS ANTERIORES A LA FECHA DE EXPEDICION DE LA
CONVOCATORIA

- SIETE AROS EN CATEGORIAS ESCALAFONARIAS A PARTIR DE LA
TERCERA EN SERVICIOS DE COBRANZA, INMEDIATOS
ANTERIORES A LA FECHA DE EXPEDICION DE LA CONVOCATORIA

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA

EN CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA O
INTERINA.

LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B",

DOCUMENTACION A ENTREGAR:

- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE
CONFIANZA "B"

- CURRICULUM VITAE

- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:

GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B" SITA EN: 3ER. PISO
EDIF. ADMVO. SITO EN LOMAS DEL ESTADIO S/N. XALAPA, VER.

e ESTUDIOS REALIZADOS DELDIA 18 NOVIEMBRE AL 1 DICIEMBRE DEL 2025

= PUESTOS DESEMPENADOS ENEL 1. M. S. S.

e ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 800 A 16:00 HORAS
LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DiA 12 DE DICIEMBRE DEL 2025
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B”

SUB OMISI IXTA DE SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA *B"
o S. N. T. 8. 8.
J —
PSIC. CARLOS A/HERRERA RESENDIZ C.FLOR ELICA RAMIREZ HERRERA
XALAPAVER A 29 DE OCTUBRE DEL 2025
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INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL

OOAD: 31VERACRUZ NORTE
DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURQ SOCIAL: SECCION SINDICAL IX

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA “B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA: SUBSECUENTE

CONVOCATORIA
}ﬂ CONFIANZA “B”
lm C.B. 2025.31.384

N i
INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
‘B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B", DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DPM.UMAE.5.14 JEFE DE DEPARTAMENTO CLINICO DE TURNO: MATUTING
ESPECIALIDADES QUIRURGICAS EN UNIDAD MEDICA DE ALTA ESPECIALIDAD '

CATEGORIA: N53 JEF DEPTO CLIN UMAES0 lNUMERO DE PLAZA; 2649 SUELDO: § 16,783.76

ADSCRIPCION: HOSPITAL DE ESPECIALIDADES UMAE N° 14 I UBICACION: CUAUTEMOC S$/N. VERACRUZ, VER.

R EQ U1l 81 TO S
FORMACION ACADEMICA | EXPERIENCIA INSTITUCIONAL
1

1- SEIS MESES EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR
] ] . JERARQUIA EN UNIDAD MEDICA DE ALTA
1- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE MEDICO |ESPECIALIDAD.

CIRUJANO. } 0
Y 2- UN ANO EN PUESTOS DE CONFIANZA B, DE IGUAL

- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE|O MAYOR JERARQUIA EN OOAD O EN UNIDADES
ESPECIALIDAD EN ANESTESIOLOGIA, ANGIOLOGIA Y | MEDICAS HOSPITALARIAS.

CIRUGIA VASCULAR, CIRUGIA GENERAL, CIRUGIA (o]
PLASTICA Y RECONSTRUCTIVA, NEUROCIRUGIA, | 3- UN ANO COMO COORDINADOR CLINICO O JEFE DE
OFTALMOLOGIA, ORTOPEDIA, | DIVISION DE UNIDADES MEDICAS
OTORRINOLARINGOLOGIA Y CIRUGIA DE CABEZA Y| COMPLEMENTARIAS DE TERCER NIVEL.
CUELLO, PROCTOLOGIA O UROLOGIA. o]

Y 4- DOS ANOS COMO JEFE DE DEPARTAMENTO

- TITULO Y CEDULA DE MAESTRIA EN|CLINICO O SERVICIO EN HOSPITALES REGIONALES O
ADMINISTRACION, CALIDAD, GERENCIA, SISTEMAS|GENERALES DE ZONA MODELOA O B.

DE SALUD O AFINES RELACIONADAS A LA o
ADMINISTRACION EN SALUD. 5- TRES ANOS COMO MEDICO NO FAMILIAR EN
0] DEPARTAMENTOS CLINICOS O SERVICIOS DE

- CONSTANCIA DE CURSO O DIPLOMA EN|ANESTESIOLOGIA, ANGIOLOGIA, CIRUGIA GENERAL,
ADMINISTRACION, CALIDAD, GERENCIA, | CIRUGIA PLASTICA Y RECONSTRUCTIVA,
SISTEMAS DE SALUD O  AFINES|NEUROCIRUGIA, OFTALMOLOGIA, ORTOPEDIA,
RELACIONADAS A LA ADMINISTRACION EN|OTORRINOLARINGOLOGIA Y CIRUGIA DE CABEZA Y
SALUD. CUELLO, PROCTOLOGIA, QUIROFANO, URCLOGIA O

ESPECIALIDADES QUIRURGICAS, EN UNIDADES

MEDICAS DE ALTA ESPECIALIDAD.

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA “B", EN
CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA 0

INTERINA.

DOCUMENTACION POR ENTREGAR: EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABC EN LA
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B" SITA EN: 3ER. PISO
CONFIANZA “B” EDIF. ADMVO., SITO EN LOMAS DEL ESTADIO S/N. XALAPA, VER.
- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:

e« GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

s«  ESTUDIOS REALIZADOS DELDIA 18 NOVIEMBRE AL 1 DICIEMBRE DEL 2025

s« PUESTOS DESEMPENADOSENELI. M. S. S.

«  ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 8:00 A 16:.00 HORAS
LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DiA 12 DE DICIEMBRE DEL 2025

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIO%%.ECCION DE CONFIANZA “B"

SUBCOMISNOMIXTA DE SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B”
s 23 Bl M TedS e B

A. HERRERA RESENDIZ C.FLO;—_g?ééELICA RAMIREZ HERRERA




ACT /OCT 24

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SsSOCIlAL
OOAD: 21 VERACRUZ NORTE
DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL IX

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA “B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

[—>¢ | SE EXPIDE ESTA: SUBSECUENTE
©) CONVOCATORIA
lm CONFIANZA “B"

CAIEGCS

C.B. 2025.31.385 IS

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA

“B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE

TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA "B", DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.JSTPES.GU.1.1 DIRECTORA DE GUARDERIAS TURNO: MATUTINO

CATEGORIA: N41 DIRECTORA GUARD B 80 NUMERO DE PLAZA: 3617 SUELDO: § 11,731.40

UBICACION: CALLE 24 COLONIA CAZONES C.P 93860 POZA RICA

ADSCRIPCION: GUARDERIA H MAD ASEG POZA RICA VER.

R EQUISITOS
SOLO SE ACEPTA A PARTICIPANTES DEL SEXO FEMENINO
FORMACION ACADEMICA | EXPERIENCIA INSTITUCIONAL
I

1- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE ALGUNA DE LAS SIGUIENTES
LICENCIATURAS: EDUCACION INFANTIL, EDUCACION PREESCOLAR,
EDUCACION, EDUCACION PRIMARIA, EDUCACION SECUNDARIA,
INTERVENCION EDUCATIVA CON LINEA EN EDUCACION INICIAL,
PEDAGOGIA, PUERICULTURA, INCLUSION EDUCATIVA, ATENCION A |1-DOSANOS COMO ADMINISTRADOR DE GUARDERIAS IMSS.
INFANTES DE PREESCOLAR, PSICOLOGIA, TRABAJO SOCIAL, PSICO- o

PEDAGOGIA, PSICOLOGIA EDUCATIVA, CIENCIAS DE LA EDUCACION, | 2- TRES AROS COMO EDUCADORA O TECNICO EN PUERICULTURA O
ASESOR PSICOPEDAGOGICO, DERECHO, INFORMATICA | PSICOLOGA O TRABAJADORA SOCIAL U OFICIAL DE PUERICULTURA
ADMINISTRATIVA,  SISTEMAS DE  INFORMACION,  SISTEMAS | EN GUARDERIAS IMSS.

COMPUTACIONALES, COMPUTACION ADMINISTRATIVA O AQUELLAS o

AFINES AL AREA ECONOMICO-ADMINISTRATIVAS  EXCEPTO | 3- CUATRO AROS EN PUESTOS DE PSICOLOGIA O TRABAJO SOCIAL
RELACIONES PUBLICAS Y TURISMO O AL AREA ADMINISTRACION DE | EN CUALQUIER AREA DEL IMSS.

SISTEMAS EXCEPTO ADMINISTRACION DE SISTEMAS
COMPUTACIONALES, INGENIERIA DE SISTEMAS, INGENIERIA EN
CIBERNETICA Y CIENCIAS DE LA COMPUTACION Y MATEMATICO EN
COMPUTACION.

1- CONSTANCIA DE TERMINACION DE ESTUDIOS CON EL 100% DE
CREDITOS CUBIERTOS DE ALGUNA DE LAS SIGUIENTES
LICENCIATURAS: EDUCACION INFANTIL, EDUCACION PREESCOLAR,
EDUCACION, EDUCACION PRIMARIA, EDUCACION SECUNDARIA,
INTERVENCION EDUCATIVA CON LINEA EN EDUCACION INICIAL, | 1- TRES ANOS COMO ADMINISTRADOR DE GUARDERIAS IMSS.
PEDAGOGIA, PUERICULTURA, INCLUSION EDUCATIVA, ATENCION A o]

INFANTES DE PREESCOLAR, PSICOLOGIA, TRABAJO SOCIAL, PSICO-|2- CUATRO ANOS COMO EDUCADORA O TECNICO EN
PEDAGOGIA, PSICOLOGIA EDUCATIVA, CIENCIAS DE LA EDUCACION, | PUERICULTURA O PSICOLOGA O TRABAJADORA SOCIAL U OFICIAL
ASESOR  PSICOPEDAGOGICO, DERECHO, INFORMATICA | DE PUERICULTURA EN GUARDERIAS IMSS.

ADMINISTRATIVA,  SISTEMAS DE  INFORMACION,  SISTEMAS [}

COMPUTACIONALES, COMPUTACION ADMINISTRATIVA O AQUELLAS | 3- CINCO AROS EN PUESTOS DE PSICOLOGIA O TRABAJO SOCIAL EN
AFINES AL AREA ECONOMICO-ADMINISTRATIVAS  EXCEPTO | CUALQUIER AREA DEL IMSS.

RELACIONES PUBLICAS Y TURISMO O AL AREA ADMINISTRACION DE
SISTEMAS EXCEPTO ADMINISTRACION DE SISTEMAS
COMPUTACIONALES, INGENIERIA DE SISTEMAS, INGENIERIA EN
CIBERNETICA Y CIENCIAS DE LA COMPUTACION Y MATEMATICO EN
COMPUTACION.

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B",
EN CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA O

INTERINA.

DOCUMENTACION POR ENTREGAR: EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA "B" SITA EN: 3ER. PISO
CONFIANZA *B" EDIF. ADMVO. SITO EN LOMAS DEL ESTADIO S/N. XALAPA, VER.
- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:

e  GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

=  ESTUDIOS REALIZADOS DELDIA 18 NOVIEMBRE AL 1 DICIEMBRE DEL 2025

» PUESTOS DESEMPENADOSENEL L. M. S.S.

s ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 800 A 16:00 HORAS
LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DiA 12 DE DICIEMBRE DEL 2025

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B”

SUBCOMISLON MIXTA DE SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA “B"

§S. N. T. 8. S.

RRERA RESENDIZ C.FLOR ANGELICA RAMIREZ HERRERA
XALAPAVER A 29 DE OCTUBRE DEL 2025




ACT/MAY 25

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
OOAD: 31 VERACRUZ NORTE
DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MEDICAS

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL IX

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA “B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA: SUBSECUENTE
CONVOCATORIA
%q CONFIANZA “B”
) C.B. 2025.31.386

N |
INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
“B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B", DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPAS.5.5.1 SUBJEFE DE ENFERMERAS EN UNIDAD .
MEDICA HOSPITALARIA TURNOC: VESPERTINO

CATEGORIA: N41 SUBJ ENF UM B 80 NUMERO DE PLAZA: 3984 SUELDO: $ 11,731.40

ADSCRIPCION: HOSPITAL GENERAL DE ZONA N° 11 XALAPA SE,LCAC'ON: LOMAS' DEL: ESTADIO '8/N|COL. CENTRO! XALAPA

R EQ UI 8§81 T O 8§
FORMACION ACADEMICA [ EXPERIENCIA INSTITUCIONAL
1

1-TiITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE LICENCIATURA EN
ENFERMERIA EN CUALQUIERA DE SUS AMBITOS
ACADEMICOS.

Y
- DOCUMENTO DE GRADO DE ESPECIALIDAD Y CEDULA
PROFESIONAL.

o] 1- UN ANO EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR JERARQUIA.

- DIPLOMA ©O CONSTANCIA DE UN CURSO o
POSBASICO MEDICO O QUIRURGICO. - UN ANO COMO SUBJEFE DE ENFERMERAS EN UNIDADES

Y HOSPITALARIAS.
- MAESTRIA EN ENFERMERIA O EN ADMINISTRACION, o
CALIDAD, GERENCIA, SISTEMAS DE SALUD O AFINES A LA|2- DOS ANOS COMO ENFERMERA JEFE DE PISO EN
ADMINISTRACION EN SALUD. UNIDADES HOSPITALARIAS.

(o]

- DIPLOMA O CONSTANCIA DE CURSO DE
ESPECIALIDAD 0 POSTECNICO EN
ADMINISTRACION, CALIDAD, GERENCIA, SISTEMAS
DE SALUD O AFINES A LA ADMINISTRACION EN
SALUD.

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B",
EN GASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA O

INTERINA.
DOCUMENTACION POR ENTREGAR: EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
- SOLICITUD DE REGISTRC PARA CCUPAR PUESTOS DE SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B" SITA EN: 3ER.PISO
CONFIANZA “B" EDIF.ADMVO SITO EN LOMAS DEL ESTADIO S/N. XALAPA, VER.
- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:
e  GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR
e ESTUDIOS REALIZADOS DELDIA 18 NOVIEMBRE AL 1 DICIEMBRE DEL 2025
e PUESTOS DESEMPENADOSENELI. M. S.S.
s ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 800 A 16:00 HORAS
LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DIA 12 DE DICIEMBRE DEL 2025
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B”

8 #2

MIXTA DE SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA “B"
e

SUBCOMI

C.FLOR Al ICA RAMIREZ HERRERA

XALAPAVER. A 29 DE OCTUBRE DEL 2025




ACT/JULIO 24

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
OOAD: 31 VERACRUZ NORTE
DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL IX

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA "B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

[ — SE EXPIDE ESTA: SUBSECUENTE
@ CONVOCATORIA
CONFIANZA “B"
IMSS C.B. 2025.31.367

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
'B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA "B, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.JPSA.2.3.2 ADMINISTRADOR DE UNIDAD DE MEDICINA

FAMILIAR TURNOQ: MATUTINO

CATEGORIA: N33 ADMINISTRADOR UNIF 580 [NUMERO DE PLAZA 10792 | SUELDO: § 9,218.18
ADSCRIPCION: UNIDAD MEDICINA FAN 32 ALVARADO | UBICACION: MATAMOROS 12, GOL. CENTRO ALVARADO VER.
R EQGUTITS 1 T 05 |
FORMACION ACADEWICA [ EXPERIENCIA INSTITUGIONAL |

1-DOS ANOS EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR JERARQUIA EN UNIDADES |
MEDICAS.

e}
2-DOS ANOS COMO ADMINISTRADOR DE VELATORIOS, TIENDAS, CENTROS
DE SEGURIDAD SOCIAL O GUARDERIAS.

(e}
3-DOS ANOS COMO ANALISTA RESPONSABLE EN AREAS DE SERVICIOS DE
FINANZAS EN UNIDADES MEDICAS O SEDE DELEGACIONAL ADSCRITAS AL
DEPARTAMENTO DE FINANZAS.

1-TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE ALGUNA DE LAS SIGUIENTES
LICENCIATURAS: ECONOMIA, ADMINISTRACION DE  EMPRESAS,
ADMINISTRACION INDUSTRIAL, RELACIONES COMERCIALES, CONTADURIA

O AFIN AL AREA ECONOMICO-ADMINISTRATIVA o

4-DOS ANOS COMO TECNICO EN INFORMACION CONTABLE, CONTROL DE
PRESUPUESTO E INVENTARIO.

o]
5.D008 ANOS A PARTIR DE LA SEGUNDA CATEGORIA ESCALAFONARIA DEL
SECTOR: CONTABILIDAD, TESORERIA O PERSONAL.

o
6-DOS ANOS COMO AUXILIAR DE ADMINISTRACION EN UNIDAD MEDICA.

T-TRES ANOS EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR JERARQUIA EN UNIDADES
MEDICAS.

o]
2-TRES ANOS COMO ADMINISTRADOR DE VELATORIOS, TIENDAS, CENTROS
DE SEGURIDAD SOCIAL O DE GUARDERIAS.

o
1-CONSTANCIA DE TERMINACION DE ESTUDIOS EN ALGUNA DE LAS | 3-TRES ANOS COMO ANALISTA RESPONSABLE EN AREAS DE SERVICIOS DE
SIGUIENTES  LICENCIATURAS: ECONOMIA, ADMINISTRACION  DE | FINANZAS EN UNIDADES MEDICAS O SEDE DELEGACIONAL ADSCRITAS AL
EMPRESAS, ADMINISTRACION INDUSTRIAL, RELACIONES COMERCIALES, | DEPARTAMENTO DE FINANZAS,
CONTADURIA O AFIN AL AREA ECONOMICO-ADMINISTRATIVA. o
4-TRES ANOS COMO TECNICO EN INFORMACION CONTABLE, EN CONTROL
DE PRESUPUESTO E INVENTARIO.

o}
5-TRES ANOS A PARTIR DE LA SEGUNDA CATEGORIA ESCALAFONARIA DEL
SECTOR: CONTABILIDAD, TESORERIA O PERSONAL.

o
5-TRES ANOS COMO AUXILIAR DE ADMINISTRACION EN UNIDAD MEDICA.

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULC 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B", EN CASO
DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA O INTERINA.

DOCUMENTACION POR ENTREGAR: EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B" | SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B" SITA EN: 3ER. PISO
- CURRICULUM VITAE EDIF. ADMVO. SITO EN LOMAS DEL ESTADIO S/N. XALAPA, VER.

- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:
«  GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTCOR
- ESTUDIOS REALIZAD 2
- PUESTOS DESEMPENOASDOS ENELI M.S.S. DELDIA 18 NOVIEMBRE AL 1 DICIEMBRE DEL 2025

ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 800 A 16:00 HORAS

LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DIA 12 DE DICIEMBRE DEL 2025
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA seccuw DE SELECCION DE CONFIANZA “B”

SUBCO IXTA DE SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA “B"
~ .

PSIC. CARLOS A.[HFRRERA RESENDIZ C.FLOR MIREZ HERRERA

XALAPAVER A 29 DE OCTUBRE DEL 2025

1DE2



ACT/JULIO 24

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
OOAD: 31 VERACRUZ NORTE
DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL IX

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIONY SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA “B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA: SUBSECUENTE

L CONVOCATORIA
L D) CONFIANZA “B”
INSS C.B. 2025.31.387
INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
“B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE GON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE

TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA "B’, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.JPSA.2.3.2 ADMINISTRADOR DE UNIDAD DE MEDICINA TURND: MATUTINO

FAMILIAR
CATEGORIA: N33 ADMINISTRADCOR UMF 580 [NUMERO DE PLAZA: 10792 | SUELDO: § 5,218.18
ADSCRIPCION: UNIDAD MEDICINA FAM 32 ALVARADO UBICACION: MATAMOROS 12, COL. CENTRO ALVARADO VER.
R E Q U 1 S I T O §
FORMACION ACADEMICA T EXPERIENCIA INSTITUCIONAL ]

1-CUATRC ANOS EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR JERARQUIA EN
UNIDADES MEDICAS.

0
2-CUATRC ANOS COMC ADMINISTRADOR DE VELATORIOS,
1-CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER CURSADO Y APROBADO | TIENDAS, CENTROS DE SEGURIDAD SOCIAL O DE GUARDERIAS.
UN MINIMO DEL 50% DE LAS SIGUIENTES LICENCIATURAS: 0
ECONOMIA, ADMINISTRACION DE EMPRESAS, ADMINISTRACION | 3-CUATRO ANOS COMO ANALISTA RESPONSABLE EN AREAS DE
INDUSTRIAL, RELACIONES COMERCIALES, CONTADURIA O AFIN AL | SERVICIOS DE FINANZAS EN UNIDADES MEDICAS O SEDE
AREA ECONOMICO-ADMINISTRATIVA. DELEGACIONAL ADSCRITAS AL DEPARTAMENTO DE FINANZAS.

o]
4-CUATRO ANOS COMO TECNICO EN INFORMACION CONTABLE,
CONTROL DE PRESUPUESTO E INVENTARIO.

0
5-CUATRO ANOS A PARTIR DE LA SEGUNDA CATEGORIA
ESCALAFONARIA DEL SECTOR: CONTABILIDAD, TESORERIA O

PERSONAL.

0
6-CUATRO AROS COMO AUXILIAR DE ADMINISTRACION EN UNIDAD
MEDICA.

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B", EN CASO
DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA O INTERJNA

DOCUMENTACION POR ENTREGAR: EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
_SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B" | SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B" SITA EN: 3ER. PISO
- CURRICULUM VITAE EDIF. ADMVO. SITO EN LOMAS DEL ESTADIO S/N. XALAPA, VER.

- ORIGINAL Y COPJA DE COMPROBANTES DE:
GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

.
ESTUDIOS REALIZADOS :

s PUESTOS DESEMPENADOS EN EL I M. S. S. DELDIA 18 NOVIEMBRE AL 1  DICIEMBRE DEL 2025

® ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 800 A 16:00 HORAS
LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DIA 12 DE DICIEMBRE DEL 2025
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA "B”

3N MIXTA DE SELECCION DE PUESTOS DE_CONFIANZA-1B"
M e |
1 S.
PSIC. CARLOS ERRERA RESENDIZ C.FLOR ANGELICA RAMIREZ HERRERA
XALAPAVER A 29 DE OCTUBRE DEL 2025

2DE2



ACT/MAY 25

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
OOAD: 31 VERACRUZ NORTE
DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL IX

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA “B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA: SUBSECUENTE
CONVOCATORIA

.‘.q CONFIANZA “B”

C.B. 2025.31.388

Es
INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
“B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DD.PM.CPEIL3.1 COORDINADOR DELEGACIONAL DE PLANEACION ;
Y ENLACE INSTITUCIONAL TURNO: MATUTINO

CATEGORIA: N58 COORDINADOR(A) PLAN ENL INST D3 Y D4 NUMERO DE PLAZA: 43522 SUELDO: $ 20,648.30

ADSCRIPCION: COORDINACION DE PLANEACION Y ENLACE |UBICACION: LOMAS DEL ESTADIO S/N COL. CENTRO C.P 91000
INSTITUCIONAL XALAPA VER

R E Q U I 81 T O S8
FORMACION ACADEMICA \ EXPERIENCIA INSTITUCIONAL
1

1- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE LA LICENCIATURA
EN MEDICINA.

Y
. TiTULO O DIPLOMA DE ESPECIALIDAD MEDICA
EXPEDIDO POR INSTITUCION EDUCATIVA RECONOCIDA . -
POR LA COMSION INTERINSTITUCIONAL PARA LA |L UN ANO EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR JERARQUIA
FORMACION DE RECURSOS HUMANOS PARA LA SALUD :
(CIFRHS) Y CEDULA PROFESIONAL DE ESPECIALIDAD "
MEDICA.

Y _ .

- . ; .+ ~ | 2- DOS AROS COMO COORDINADOR AUXILIAR MEDICO DE

- TITULO Y CEDULA DE MAESTRIA EN ADMINISTRACION O - :
R EDUCACION O INVESTIGACION EN SALUD EN OOAD.

Y
- DIPLOMADO O POSGRADO EN EDUCACION O 2
INVESTIGACION EN SALUD IMPARTIDO EN EL IMSS O EN [ Lo e oo on oo ocsn e e0UGACION O
INSTITUCIONES DE RECONOCIDO PRESTIGIO O TiTULO Y [ 3 DOS AR08, COMO JEFE IE UNS
CEDULA DE MAESTRIA EN EDUCACION O INVESTIGAGION '
EN SALUD Y DIPLOMADG O POSGRADO EN
ADMINISTRACION O EN TEMAS AFINES IMPARTIDO EN EL
IMSS O EN INSTITUCIONES DE RECONOCIDO PRESTIGIO.

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B",
EN CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA O
INTERINA.

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA "B SITA EN: 3ER. PISO

EDIF. ADMVO. SITC EN LOMAS DEL ESTADIO S/N. XALAPA, VER.

DOCUMENTACION POR ENTREGAR:
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE
CONFIANZA "B"
- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:
s GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

o ESTUDIOS REALIZADOS DELDIA 18 NOVIEMBRE AL 1  DICIEMBRE DEL 2025
«  PUESTOS DESEMPENADOS ENELI. M. S.S.
s ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 800 A 15:00 HORAS

LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DiA 12 DE DICIEMBRE DEL 2025

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B"

181 XTA DE SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B"

S: N. T. 8« 8a

LICA RAMIREZ HERRERA

IC. CARLOS RERA RESENDIZ

XALAPAVER. A 23 DE OCTUBRE DEL 2025




ACT/ SEP

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL

OOAD: 31 VERACRUZ NORTE

DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MEDICAS

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL IX

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA “B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA: SUBSECUENTE

- CONVOCATORIA
@ CONFIANZA “B”
IMSS C.B. 2025.31.389

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATAQ_!ON DE BASE O CONFIANZA
“B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MiNIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B", DE ACUERDO A LOS REQUISITOS

QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPAS.4.1.11 JEFE DE SERVICIO DE RADIODIAGNOSTICO TURNO: MATUTINO

CATEGORIA: N51 JEFE SERVICIO UMH 80 NUMEROC DE PLAZA: 84720 SUELDO: § 15,948.48

ADSCRIPCION: HOSPITAL GENERAL DE ZONA/ME N° 36 gi’gg&%ﬁ;{ CARRETERA COSTERA, ESQ. FLORES MAGON

- R E Q U1l 8§ 1 T O 8
FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

- DOS ANOS COMO MEDICO NO FAMILIAR EN

SERVICIOS DE IMAGENOLOGIA (RAYOS X,

- DIPLOMA O CERTIFICADO DE ESPECIALIDAD EN )
TOMOGRAFIA, ULTRASONIDO © RESONANCIA

RADIODIAGNOSTICO )
MAGNETICA)

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y. SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B",
EN CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA O
INTERINA.
OCUMENTACION A ENTRECAR: SEGGION DE SELEGGION DE GONFIANZA B! SITA EN. SER. PISO
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “8 EDIF. ADMVO. SITO EN LOMAS DEL ESTADIO S/N. XALAPA, VER.
- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:
«  GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

= ESTUDIOS REALIZADOS DELDIA 18 NOVIEMBRE AL 1  DICIEMBRE DEL 2025
+  PUESTOS DESEMPENADOSENEL I M. S. S.
e ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 800 A 16:00 HORAS

LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DiA 12 DE DICIEMBRE DEL 2025

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B”

sy MISIg [XTA DE SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA “B"
(I . S. N. T. §. §.

i o =

PSIB.CARLOSA. HERRERA RESENDIZ C.FLQR'ANGELICA RAMIREZ HERRERA

XALAPAVER A 29 DE OCTUBRE DEL 2025




ACT / SEP

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
OOAD: 31 VERACRUZ NORTE
DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MEDICAS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL IX

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA "B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA: SUBSECUENTE

CONVOCATORIA
~" | CONFIANZA “B”
lm C.B. 2025.31.390 NSS!

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
“B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B", DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPAS.4.1.4 JEFE DE SERVICIO DE BANCO DE .
SANGRE EN UNIDADES TIPO “B” CRHENDHIORNG

CATEGORIA: N51 JEFE SERVICIO UMH 80 NUMERO DE PLAZA: 66383 SUELDOQ: § 15,948.48

ADSCRIPCION: HOSPITAL GENERAL DE ZONA N° 24 POZA RICA UBICACION: REFORMA Y NARANJO S/N POZA RICA, VER.

R E @ U I 8§ 1 T O §
FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

- DIPLOMA O CERTIFICADO DE ESPECIALIDAD

MEDICA O QUIRURGICA

¥ - DOS ANOS COMO MEDICO NO FAMILIAR O MEDICO
FAMILIAR

- CONSTANCIA QUE ACREDITE EL CURSO DE
MEDICO RESPONSABLE DE BANCO DE SANGRE QUE

IMPARTE LA SECRETARIA DE SALUD

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B, E
CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA O
INTERINA.
DSOOcI;_lIJC]:\fFUNDTSCE:ISENG?SESSF;EA%:FSCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “g" EECEF%SEEOSE?ECé?g‘{‘RSETCEgNi;NIﬂEYQBQ'T’: E",QTE‘;‘ER?”;,QQ
i EDIF. ADMVO. SITO EN LOMAS DEL ESTADIO S/N. XALAPA, VER.
- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:
. GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

¢  ESTUDIOS REALIZADOS DELDIA 18 NOVIEMBRE AL 1  DICIEMBRE DEL 2025
«  PUESTOS DESEMPENADOS ENELL M. S.S.
s ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 800 A 16:00 HORAS

LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL pia 12 DE DICIEMBRE DEL 2025

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B”

SUBCOMISION MIXTA DE SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA “B”
S. S. N. T. 8. S.

A. HERRERA RESENDIZ C.FLOR ANGELICA RAMIREZ HERRERA

XALAPAVER A 29 DE OCTUBRE DEL 2025




ACT/ MAY 25

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
OOAD: 31 VERACRUZ NORTE
DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MEDICAS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL IX

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA “B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA: SUBSECUENTE

CONVOCATORIA

_ﬁ;q CONFIANZA “B”
= C.B. 2025.31.391 el
INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
*B’, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MiNIMA EFECTIVA DE

TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B", DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPAS.5.5.5 SUBJEFE DE ENFERMERAS EN UNIDAD DE :
MEDICINA FAMILIAR TURNO: VESPERTINO

CATEGORIA: N40 SUBJ ENF UM D 80 NUMERO DE PLAZA: 67235 SUELDO: § 11,041.42

AN UBICACION: AV. SALVADOR DIAZ MIRON ESQ. CEDROS S/N GOL.
ADSCRIPCION: UNIDAD DE MEDICINA FAMILIAR N° 81 VERACRUZ FLORESTA C.P 91980 MUNICIPIO VERACRUZ

R E Q U Il 81 T O 8
FORMACION ACADEMICA | EXPERIENCIA INSTITUCIONAL
I

1-TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE LICENCIATURA EN
ENFERMERIA EN CUALQUIERA DE SUS AMBITOS
ACADEMICOS.

Y
- DOCUMENTO DE GRADO DE ESPECIALIDAD Y CEDULA
PROFESIONAL EN MEDICINA DE FAMILIA O SALUD

PUBLICA.
o 1- UN ANO EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR JERARQUIA.
- DIPLOMA O CONSTANCIA DE UN CURSO 0
POSBASICO EN MEDICINA DE FAMILIA O SALUD |- UN ANO COMO SUBJEFE DE ENFERMERAS EN UNIDADES
PUBLICA. MEDICAS.
Y o)

. . ... |- DOS ANOS COMO ENFERMERA JEFE DE PISO EN
- MAESTRIA EN ENFERMERIA O EN ADMINISTRACION, UNIDADES MEDICAS.

CALIDAD, GERENCIA, SISTEMAS DE SALUD O AFINES A LA
ADMINISTRACION EN SALUD.

o] ;
- DIPLOMA O CONSTANCIA DE CURSO DE
ESPECIALIDAD O POSTECNICO EN

ADMINISTRACION, CALIDAD, GERENCIA, SISTEMAS
DE SALUD O AFINES A LA ADMNISTRACION EN
SALUD.

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B",
EN CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA O

INTERINA.
DOCUMENTACION POR ENTREGAR: EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B" SITA EN: 3ER PISO
CONFIANZA "B" EDIF ADMVO. LOMAS DEL ESTADIO S/N XALAPA VER.

- CURRICULUM VITAE

- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:
o  GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR 7
s« ESTUDIOS REALIZADOS DELDIA 18 NOVIEMBRE AL 1 DICIEMBRE DEL 2025
¢  PUESTOS DESEMPENADOSENELIL M. S.S. ; .
s ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO BE: 5109 o 19:09° HORAS

LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DiA 12 DE DICIEMBRE DEL 2025
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B”

SUBCOMISION MIXTA DE SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA “B"
S. N. T. 8. 5.

\

PSIC. CARLOS X/ HERRERA RESENDIZ €. ELOR A. RAMIREZ HERRERA

XALAPAVER A 29 DE OCTUEBRE DEL 2025




ACT [ MAY 25

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
OOAD: 31 VERACRUZ NORTE
DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MEDICAS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURQ SOCIAL: SECCION SINDICAL IX

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTC PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA “B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA: SUBSECUENTE
CONVOCATORIA
Q*ﬂ CONFIANZA “B”
© C.B. 2025.31.382 e
X s S 32
INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
“B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE

TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B", DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPAS.5.5.5 SUBJEFE DE ENFERMERAS EN UNIDAD DE :
MEDICINA FAMILIAR TURNO: VESPERTINO

CATEGORIA: N40 SUBJ ENF UM D 80 NUMERO DE PLAZA: 67241 SUELDO: § 11,041.42

UBICACION: PEDRO MORA BERISTAIN S/N. COL. SALUD

ADSCRIPCION: UNIDAD DE MEDICINA FAMILIAR N° 66 XALAPA, VER,

R EQ UIlI 8 1 T O 8
FORMACION ACADEMICA | EXPERIENCIA INSTITUCIONAL
I

1-TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE LICENCIATURA EN
ENFERMERIA EN CUALQUIERA DE SUS AMBITOS
ACADEMICOS.

Y
- DOCUMENTO DE GRADO DE ESPECIALIDAD Y CEDULA
PROFESIONAL EN MEDICINA DE FAMILIA O SALUD

PUBLICA.
0 1- UN ANO EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR JERARQUIA.
- DIPLOMA O CONSTANCIA DE UN CURSO 0
POSBASICO EN MEDICINA DE FAMILIA O SALUD |- UN ANO COMO SUBJEFE DE ENFERMERAS EN UNIDADES
PUBLICA. MEDICAS.
v o]

, : - DOS ANOS COMO ENFERMERA JEFE DE PISC EN
- MAESTRIA EN ENFERMERIA O EN ADMINISTRACION, UNIDADES MEDICAS.

CALIDAD, GERENCIA, SISTEMAS DE SALUD O AFINES A LA
ADMINISTRACION EN SALUD.

o}
- DIPLOMA O CONSTANCIA DE CURSO DE
ESPECIALIDAD o} POSTECNICO EN

ADMINISTRACION, CALIDAD, GERENCIA, SISTEMAS
DE SALUD O AFINES A LA ADMNISTRACION EN
SALUD.

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B",
EN CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA O

INTERINA.
DOCUMENTACION POR ENTREGAR: EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B" SITA EN: 3ER PISO
CONFIANZA “B" EDIF ADMVO. LOMAS DEL ESTADIO S/N XALAPA VER.

- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:
GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR .
.  ESTUDIOS REALIZADOS DELDIA 18 NOVIEMBRE AL 1  DICIEMBRE DEL 2025
+  PUESTOS DESEMPENADOS ENEL I M.S.S. _ .
«  ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 800 A 16:00 HORAS

LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DIA 12 DE DICIEMBRE DEL 2025
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B"

MISIO TA DE SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B"

S S. N. T. 8. S.
= 5
PS| “HERRERA RESENDIZ C. FLOR A-RAMIREZ HERRERA

XALAPAVER A 29 DE OCTUBRE DEL 2025




ACT/MAY 25

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
OCAD: 31 VERACRUZ NORTE
DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MEDICAS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL IX

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA “B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA: SUBSECUENTE

CONVOCATORIA

_&q CONFIANZA “B”
L) C.B. 2025.31.393 :
ARSI
INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
“B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE

TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B", DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPAS.5.5.5 SUBJEFE DE ENFERMERAS EN UNIDAD DE ;
MEDICINA FAMILIAR TURNQO: VESPERTINC

CATEGORIA: N40 SUBJ ENF UM D 80 NUMERO DE PLAZA: 67399 SUELDO: $ 11,041.42

ADSCRIPCION: UNIDAD DE MEDICINA FAMILIAR N° 66 gig‘&o&g’i PEDRO MORA BERISTAIN S/N. COL SALUD

R EQ UI 8§ 1 T O 8
FORMACION ACADEMICA [ EXPERIENCIA INSTITUCIONAL
1

1-TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE LICENCIATURA EN
ENFERMERIA EN CUALQUIERA DE SUS AMBITOS
ACADEMICOS.

Y
- DOCUMENTO DE GRADO DE ESPECIALIDAD Y CEDULA
PROFESIONAL EN MEDICINA DE FAMILIA © SALUD

PUBLICA.
0 1- UN ANO EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR JERARQUIA.
- DIPLOMA O CONSTANCIA DE UN CURSO o
POSBASICO EN MEDICINA DE FAMILIA O SALUD |- UN ANO COMO SUBJEFE DE ENFERMERAS EN UNIDADES
PUBLICA. MEDICAS.
Y o

. . ; - DOS ANOS COMO ENFERMERA JEFE DE PISO EN
- MAESTRIA EN ENFERMERIA O EN ADMINISTRACION, UNIDADES MEDICAS.

CALIDAD, GERENCIA, SISTEMAS DE SALUD O AFINES A LA
ADMINISTRACION EN SALUD.
0
- DIPLOMA O CONSTANCIA DE CURSC DE
ESPECIALIDAD 0 POSTECNICO EN
ADMINISTRACION, CALIDAD, GERENCIA, SISTEMAS
DE SALUD O AFINES A LA ADMNISTRACION EN
SALUD.

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B",
EN CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA O

INTERINA.
DOCUMENTACION POR ENTREGAR: EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B" SITA EN: 3ER PISO
CONFIANZA "B” EDIF ADMVO. LOMAS DEL ESTADIO S/N XALAPA VER.

-~ CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:
«  GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR .
S Efioios ReA ADOS DELDIA 18 NOVIEMBRE AL 1 DICIEMBRE DEL 2025
« PUESTOS DESEMPENADOSENEL . M. S.S. ) _
«  ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO O -8 & 500 HORAD

LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DIA 12 DE DICIEMBRE DEL 2025
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B”

SUBCOMISION MIXTA DE SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA “B"
S. N. T. 8. §.

- =

RERA RESENDIZ C. FLOR-A RAMIREZ HERRERA
XALAPAVER A 29 DE OCTUBRE  DEL 2025




INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL

DELEGACION: 31 VERACRUZ NORTE
DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL IX

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA "B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA: SEGUNDA
CONVOCATORIA

_ﬁﬂ CONFIANZA “B*

Do

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA

“B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE

TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B", DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

C.B. 2025.31.395

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DPM.UMAE.H.E.5.35 JEFE DE DEPARTAMENTO CLINICO DE

OFTALMOLOGIA DE HOSPITAL DE ESPECIALIDADES

TURNO: MATUTINO

CATEGORIA: N53 JEF DEPTO CLIN UMAE 80

SUELDO: § 16,789.76

[ NUMERO DE PLAZA: 23749

ADSCRIPCION: HOSPITAL DE ESPECIALIDADES UMAE N° 14

\ UBICACION: CUAUTEMOC S/N. VERACRUZ, VER.

R E Q@ U 1|

S I T o 8

FORMACION ACADEMICA

EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

1- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE MEDICO

CIRUJANO.
Y

- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL
ESPECIALIDAD EN OFTALMOLOGIA.

DE

Y
- TITULO Y CEDULA DE MAESTRIA EN
ADMINISTRACION, CALIDAD, GERENCIA, SISTEMAS
DE SALUD O AFINES RELACIONADAS A LA
ADMINISTRACION EN SALUD.

1- SEIS MESES EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR
JERARQUIA EN UNIDAD MEDICA DE ALTA
ESPECIALIDAD.

(o)
2- UN ANO EN PUESTOS DE CONFIANZA B, DE IGUAL
O MAYOR JERARQUIA EN OOAD O EN UNIDADES
MEDICAS HOSPITALARIAS.

o]
3- UN ANO COMO COORDINADOR CLINICO O JEFE DE
DIVISION DE UNIDADES MEDICAS
COMPLEMENTARIAS DE TERCER NIVEL.

0

4- DOS ANOS COMO JEFE DE DEPARTAMENTO

o}

- CONSTANCIA DE CURSO O DIPLOMA EN CLINICO O SERVICIO EN HOSPITALES REGIONALES O

GENERALES DE ZONA MODELO AQB.

ADMINISTRACION,  CALIDAD,  GERENCIA, e
SISTEMAS DE SALUD O  AFINES : ;

: 5- TRES ANOS COMO MEDICO NO FAMILIAR EN

RELACIONADAS A LA ADMINISTRACION EN|pEPARTAMENTOS CLINICOS O  SERVICIOS DE

: OFTALMOLOGIA EN UNIDADES MEDICAS DE ALTA

ESPECIALIDAD.

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTICULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA
“B", EN CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA,
INTERINA O BIEN DECLARAR DESIERTA LA PRESENTE CONVOCATORIA.

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B" SITA EN: 3ER. PISO
EDIF. ADMVO. SITO EN LOMAS DEL ESTADIO S/N. XALAPA, VER.

DOCUMENTACION POR ENTREGAR:
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE
CONFIANZA “B"
- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPRCBANTES DE:
GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

e«  ESTUDIOS REALIZADOS DELDIA 18 NOVIEMBRE AL 1 DICIEMBRE DEL 2025
e PUESTOS DESEMPENADOSENELI M. S. S.
s ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 800 A 16:00 HORAS

LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DiA 12 DE DICIEMBRE DEL 2025

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B"

MIXTA DE SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B”
—_———
s. —N—F—S. S.
—

. HERRERA RESENDIZ C.FLOR ANGELICA RAMIREZ HERRERA




ACT/ SEP

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
OOAD: 31 VERACRUZ NORTE
DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MEDICAS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURQ SOCIAL: SECCION SINDICAL IX

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA “B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA: SUBSECUENTE

i CONVOCATORIA
@ CONFIANZA “B”

1 Aﬁ C.B. 2025.31.394 NEESS
INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
*B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRC DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCIGN PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA "B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPEIL.4.1 COORDINADOR CLIiNICO DE EDUCACION E

INVESTIGACION MEDICAS EN UNIDADES DE SEGUNDO O TERCER NIVEL DE ATENGION | ' RNO:MATUTING

CATEGORIA: N51 JEFE SERVICIO UMH 80 NUMERQ DE PLAZA: 23748 SUELDO: § 16,789.76
ADSCRIPCION: HOSPITAL GENERAL DE SUBZONA/MF N° 26 UBICACION: CALLE 4 ESQ. CALLE PRINCIPAL. TUXPAN, VER.
R E Q U I 8 I T O 8
FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL
-TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE MEDICO CIRUJANO

Y
- DIPLOMA DE ESPECIALIDAD MEDICA O QUIRURGICA EXISTENTE
EN LA PLANTILLA DE LA UNIDAD MEDICA, EXPEDIDO POR
INSTITUCIONES DE SALUD O UNIVERSITARIAS RECONOCIDAS
POR EL I.M.S.S. CEDULA DE ESPECIALISTA Y CERTIFICADO DEL
CONSEJO MEDICO CORRESPONDIENTE A SU ESPECIALIDAD

Y

- DIPLOMA DE ESPECIALIZACION O MAESTRIA EN PEDAGOGIA O
DOCENCIA O EDUCACION MEDICA O ENSENANZA SUPERIOR,
IMPARTIDO EN INSTITUCIONES DE RECONOCIDO PRESTIGIO

Y -DOS ANOS COMO MEDICO NO FAMILIAR (DESPUES DE LA
- HABER PUBLICADO POR LO MENOS 1 ARTICULO EN REVISTAS O | pesipeENG A)

EN LIBROS QUE TENGAN CONSEJO EDITORIAL RECONOCIDO EN

EL PAIS O EN EL EXTRANJERO, QUE VERSEN SOBRE TEMAS DE

SU ESPECIALIDAD O RELATIVOS A LA EDUCACION MEDICA ¥

O BIEN
- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE MEDICO CIRUJANO - DOS ANOS EN ACTIVIDADES DOCENTES DE NIVEL LICENCIATURA
¥ O POSGRADO EN MEDICINA APLICADOS EN EL INSTITUTO O EN

- DIPLOMA DE ESPECIALIDAD MEDICA O QUIRURGICA EXISTENTE
EN LA PLANTILLA DE LA UNIDAD MEDICA, EXPEDIDO POR |/NSTITUCIONES EDUCATIVAS O DE SALUD DE RECONOCIDO
INSTITUCIONES DE SALUD O UNIVERSITARIAS RECONOCIDAS | PRESTIGIO

POR EL I.M.S.S. CEDULA DE ESPECIALISTA Y CERTIFICADO DEL
CONSEJO MEDICO CORRESPONDIENTE A SU ESPECIALIDAD

Y

DIPLOMA DE ESPECIALIZACION O MAESTRIA EN PEDAGOGIA O
DOCENCIA O EDUCACION MEDICA O ENSENANZA SUPERIOR,
IMPARTIDO EN INSTITUCIONES DE RECONOGIDO PRESTIGIO

Y

HABER PRESENTADO EN ALGUN FORO INSTITUCIONAL O EXTRA
INSTITUCIONAL 1 O MAS TRABAJOS DE INVESTIGACION DE SU
AUTORIA

O BIEN
DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B",
EN CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA O
INTERINA.
DOGUNENTACION AENTREGAR. - 705 DE ConFuanza-: | SECCION DE SEIECCION DE CONFIANZA ‘3" STA EX: SER. PISO
B EDIF. ADMVO. SITO EN LOMAS DEL ESTADIO S/N. XALAPA, VER.
- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:
. GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

=  ESTUDIOS REALIZADOS DELDIA 18 NOVIEMBRE AL 1  DICIEMBRE DEL 2025
«  PUESTOS DESEMPENADOS ENELI.M.S.S.
+  ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 800 A 16:00 HORAS
LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DiA 12 DE DICIEMBRE DEL 2025
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B”
s MIXTA DE SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA “B"
(3 S. N. T. S. S.
—————
—
P
_HERRERA RESENDIZ C.FLOR ANGELICA RAMIREZ HERRERA
XALAPAVER. A 29 DE OCTUBRE  DEL 2025
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ACT/ SEP

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
OOQAD: 31 VERACRUZ NORTE
DEPARTAMENTQ DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MEDICAS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURQ SOCIAL: SECCION SINDICAL IX

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA “B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA: SUBSECUENTE

e CONVOCATORIA
‘g_ CONFIANZA “B”

C.B. 2025.31.394 i A
INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
“B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B", DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPEL4.1 COORDINADOR CLINICO DE EDUCACIG!\I E | +UrNO: MATUTINOD
INVESTIGACION MEDICAS EN UNIDADES DE SEGUNDO O TERCER NIVEL DE ATENCION ’

CATEGORIA: N51 JEFE SERVICIO UMH 80 NUMERO DE PLAZA: 8046 SUELDOQ: § 15,948.48

ADSCRIPCION: HOSPITAL GENERAL DE SUBZONA/MF N° 26 UBICACION: CALLE 4 ESQ. CALLE PRINCIPAL. TUXPAN, VER.

_ R E @ U1l 8 I T O 8
FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE MEDICO CIRUJANO

Y

- DIPLOMA DE ESPECIALIDAD MEDICA O QUIRURGICA EXISTENTE
EN LA PLANTILLA DE LA UNIDAD MEDICA, EXPEDIDO POR
INSTITUCIONES DE SALUD O UNIVERSITARIAS RECONOCIDAS
POR EL I.M.S.S. CEDULA DE ESPECIALISTA Y CERTIFICADO DEL
CONSEJO MEDICO CORRESPONDIENTE A SU ESPECIALIDAD

Y

- CONSTANCIA DE CURSO DE CAPACITACION CON DURACION
MINIMA DE TRES MESES IMPARTIDO EN EL LM.SS. O EN
INSTITUCIONES DE RECONOCIDO PRESTIGIO SOBRE PEDAGOGIA
O DOCENCIA O EDUCACION MEDICA O ENSENANZA SUPERIOR,
CON RECONOCIMIENTO CURRICULAR

Y

- HABER PUBLICADO POR LO MENOS 1 ARTICULO EN REVISTAS O
EN LIBROS QUE TENGAN CONSEJO EDITORIAL RECONOCIDO EN
EL PAIS O EN EL EXTRANJERO, QUE VERSEN SOBRE TEMAS DE
SU ESPECIALIDAD O RELATIVOS A LA EDUCACION MEDICA

O BIEN
- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE MEDICO CIRUJANO

¥

- DIPLOMA DE ESPECIALIDAD MEDICA O QUIRURGICA EXISTENTE
EN LA PLANTILLA DE LA UNIDAD MEDICA, EXPEDIDO POR
INSTITUCIONES DE SALUD O UNIVERSITARIAS RECONOCIDAS
POR EL I.M.S.S. CEDULA DE ESPECIALISTA Y CERTIFICADO DEL
CONSEJO MEDICC CORRESPONDIENTE A SU ESPECIALIDAD

Y

- CONSTANCIA DE CURSO DE CAPACITACION CON DURACION
MINIMA DE TRES MESES IMPARTIDO EN EL IM.S.S. O EN
INSTITUCIONES DE RECONOCIDO PRESTIGIO SOBRE PEDAGQOGIA
O DOCENCIA O EDUCACION MEDICA O ENSENANZA SUPERIOR,
CON RECONOCIMIENTO CURRICULAR

h §

- HABER PRESENTADO EN ALGUN FORO INSTITUCIONAL O EXTRA
INSTITUCIONAL 1 O MAS TRABAJOS DE INVESTIGACION DE SU
AUTORIA

DE CONFORMIDAD CON EL ARTiCL!LO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B",
EN CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA O
INTERINA.

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABOC EN LA

DOCUMENTACION A ENTREGAR: f ;
\ .+ | SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B" SITA EN: 3ER. PISO
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA "B EDIF. ADMVO. SITO EN LOMAS DEL ESTADIO S/N. XALAPA, VER.

- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:
s«  GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

=  ESTUDIOS REALIZADOS DELDIA 18 NOVIEMBRE AL 1  DICIEMBRE DEL 2025
« PUESTOS DESEMPENADOS ENEL I M.S.S.
«  ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 800 A 16:00 HORAS

LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DiA 12 DE DICIEMBRE DEL 2025

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B”
MISIAN MIXTA DE SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA “B”

su

/HERRERA RESENDIZ C.FL LICA RAMIREZ HERRERA

XALAPA,VER. A 29 DE OCTUBRE DEL 2025
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ACT/AGO 25

INSTITUTO MEXICANDO
QOAD: 31 VERAC

DEPARTAMENTO DE PERSONAL
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES D

DEL SEGURO SOCIAL

RUZ NORTE
JEFATURA DE SERVICIOS

EL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL IX

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA “B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA: SUBSECUENTE
. CONVOCATORIA
_ﬁﬂ' CONFIANZA B’
C.B. 2025.31.395

IMSS

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFII\.NZA

“B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL

TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B", DE ACUERDO A LOS REQUISITOS

QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DPM.UMAE.H.E.5.35 JEFE DE DEPARTAMENTO CLINICO DE

OFTALMOLOGIA DE HOSPITAL DE ESPECIALIDADES

TURNO: MATUTINO

CATEGORIA: N53 JEF DEPTO CLIN UMAE 80

SUELDQ: § 16,789.76

| NUMERO DE PLAZA: 23749

ADSCRIPCION: HOSPITAL DE ESPECIALIDADES UMAE N° 14

| UBICAGION: CUAUTEMOC S/N. VERACRUZ, VER.

R E Q@ U 1

§ I T O 8§

FORMACION ACADEMICA

EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

I

1- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE MEDICO
CIRUJANO.

-, - Y

TITULO Y CEDULA PROFESIONAL
ESPECIALIDAD EN OFTALMOLOGIA.

DE

Y

TITULO Y CEDULA DE MAESTRIA EN

ADMINISTRACION, CALIDAD, GERENCIA, SISTEMAS

DE SALUD O AFINES RELACIONADAS A LA
ADMINISTRACION EN SALUD.
o]

CONSTANCIA DE CURSO O DIPLOMA EN

ADMINISTRACION,  CALIDAD, GERENCIA,
SISTEMAS DE SALUD (0] AFINES
RELACIONADAS A LA ADMINISTRACION EN
SALUD.

1- SEIS MESES EN PUESTOS DE IGUAL © MAYOR
JERARQUIA EN UNIDAD MEDICA DE ALTA
ESPECIALIDAD.

0]
2- UN ANO EN PUESTOS DE CONFIANZA B, DE IGUAL
O MAYOR JERARQUIA EN OOAD O EN UNIDADES
MEDICAS HOSPITALARIAS.

o
3- UN ANO COMO COORDINADOR CLINICO O JEFE DE
DIVISION DE UNIDADES MEDICAS
COMPLEMENTARIAS DE TERCER NIVEL.

o

4- DOS ANOS COMO JEFE DE DEPARTAMENTO
CLINICO O SERVICIO EN HOSPITALES REGIONALES O
GENERALES DE ZONA MODELO A O B.
0

5- TRES ANOS COMO MEDICO NO FAMILIAR EN
DEPARTAMENTOS CLINICOS O SERVICIOS DE
OFTALMOLOGIA EN UNIDADES MEDICAS DE ALTA
ESPECIALIDAD.

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA

LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B,

EN CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR, EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA O
INTERINA.

DOCUMENTACION POR ENTREGAR:

- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE
CONFIANZA “B"

- CURRICULUM VITAE

- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:

GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA "B" SITA EN: 3ER. PISO
EDIF. ADMVO. SITO EN LOMAS DEL ESTADIO S/N. XALAPA, VER.

v 4
‘——-/

= ESTUDICS REALIZADOS DELDIA 18 NOVIEMBRE AL 1  DICIEMBRE DEL 2025
-+ PUESTCS DESEMPENADOS ENELLM.S. S.
> ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 800 A 16:00 HORAS
LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DIA i2 DE DICIEMBRE DEL 2025
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B"
SUBCOMISI%N MIXTA DE SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA “B"
T ? =2 S 8-
7~ A -
¢
PSIC. CARLOS A. HERRERA RESENDIZ C.FLOR ANGELICA RAMIREZ HERRERA
XALAPAVER. A 28 DE OCTUBRE  DEL 2025




